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Daxili Islor orqanlarinda xidmoto namizodlorin segilmosi, yerlosdirilmasi,
gonc amakdaslarin irali ¢okilmasi vo peso hazirliginin tagkili isinin voziyyati
hagqinda  Azorbaycan Respublikastin  Daxili  Islor  Nazirliyinin
Kollegiyasinin 24 noyabr 2013-cii il tarixli KQ-5/2 n-li qorar1 (DIN-in
04.12.2013-cii il tarixli ©950-001-13 omri)

Azorbaycan Respublikast DIN-in 05 yanvar 2018-ci il tarixli ©3-001-18 No.
li omri: Azorbaycan Respublikasinin DIO amokdaslarinin attestasiyasinim
kecirilmosi Qaydas.

www.mia.gov.az. Azorbaycan Respublikast DIN-in Motbuat Xidmatinin
Molumatlari. 2016-ci ilin mart ay1.

Dars vasaiti. V.Q.Kutusev. Podbor kadrov v organax vnutrennix del. SSRI
DIN-in XAM. Xabarovsk, 1998-ci il.

Doarslik. Administrativnas deotelgnostg orqanov vnutrennix del. Castg
obhas. A .R. Korenovun redaksiyasi ila. Moskva 1999-cu il.

“DIO-nun inzibati faaliyyati” fanni iizra todris proqrami. Umumi hisss. Polis
Akademiyasi. Baki, 2002-ci il.

KoHcrieKT JIeKIuil. «AIMHHHCTPATHBHASI JeATEJLHOCTH MOJIUIHID).
Kpacnonapckuit Yausepcurer MBJ/I Poccum , Ilox pex C.H.
EpmoBa.2013 roa.




GIRIS

Idaroetmonin xiisusi subyekti olan daxili islor orqanlar1 dévlot idaraetmasinin
digor organlarn kimi 6z giindalik foaliyyatlorini Azsrbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinda mohkomlondirilmis 1darsetmonin sosial-hiiquqi  prinsiplori
osasinda vo onlara miivafiq olaraq hoyata kegirirlor.

Azorbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin 7-ci maddasinin 3-cii bondins
osason, Azorbaycan Respublikasinda dovlet hakimiyyoti hakimiyystlorin
boliinmasi prinsipi asasinda togkil edilir:

- Qanunvericilik hakimiyyatini Azorbaycan Respublikasinin Milli  Maclisi
hoyata kegirir;

- Icra hakimiyyoti Azarbaycan Respublikasinm Prezidentino monsubdur;

- Mohkomo hakimiyyotini Azsrbaycan Respublikasinin mohkomaslori hoyata
kegirir.

Maddado gostorilon bu miiddealara asasen qanunvericilik, icra vo mohkamo
hakimiyyatlori qarsiliglt foaliyyst gostorir vo 6z solahiyyatlori g¢orgivasindo
mistoqildirlor.

Icra hakimiyystino monsub olan daxili islor organlart doévlot idareetmo
organlar sisteminds yer tutan diger dévlet orqanlarindan spesifik xiisusiyyatlors
malik olmaglar ilo (idaroetmo sahosindo onlarin tizerino qoyulmus vozifs vo
funksiyalarin mocmusu, miisyyon edilmis solahiyyatlori ilo) forglenirlor. Bu da 6z
oksini homin organlarin vazifo vo hiiquqglarini, sslahiyystlorini miisyyan edon,
homin orqanlara qabul ve xidmat ke¢gmoni miioyyon edon ganunvericilik vo diger
normativ-hiiquqi aktlarda tapmigdir.

DiO-nun ixtisash pesokarlarla (miitoxassislorla) tolobatmm tomin
edilmosindo osas vozifolori DIN-do togkil edilmis kadrlarm hazirlanmasi sisteming
aiddir. Bu sistemo DIN-in torkibindo toskil edilmis Polis Akademiyasi, todris
morkozi, ilkin hazirliq, doyiis ve xidmoti hazirhigin miixtslif formalar1 vo kadrlarin
ixtisaslarinin artirilmasi kurslar daxildirlor.

2016-c1 il mart aymm 16-da saat 12:00-da, Azorbaycan
Respublikasmin daxili islor naziri general-polkovnik Ramil Usubov tarafindon
Bordo, Agcabadi, Tortar, Agdam, Susa, Lacin, Beylogan, Fiizuli, Xocavond,
Goranboy, Naftalan vo Xocali sohar, rayon polis orqanlarinda vakant olan
siravi vd kicik rais heyati vazifalorindo xidmoato qabulla bagh Boards rayon
Polis Sobasindo sira baxisi kecirilmisdir.

Sira baxisinda miiddoatli haqiqi horbi xidmot kegmis, ali vo ya orta-ixtisas, yaxud
tam orta tohsilli, boyu 175 santimetrdon yuxari, yasit 20-don 24-dok olan, 6zii vo
yaxin qohumlar1 moahkum olunmamuis, atletik ciissali Azarbaycan Respublikasinin
votondaslari istirak etmigdilor.

Qeyd olunan vozifolordo omok funksiyalarmin yiiksok fiziki vo psixoloji
gorginliklo bagli olmasi, eloco do xidmatin novbali, bir ¢ox hallarda ssas is
vaxtindan olavo miiddotdo aparilacagi baximindan, namizodlorin saglamliq
voziyyati, biliy1 vo fiziki hazirliq soviyyesi miisyyon olunmus normativlor {izro
yoxlanilmisdilar.
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Bununla yanasi, "lctimai asayisin qorunmasinda vatandaslarin istirakinin

tomin edilmoasi barads" Azarbaycan Respublikast Prezidentinin 2016-ct il 2 mart
tarixli Farmaninin icrast ¢orgivosindo milki is¢i vozifolorine do Azorbaycan
Respublikasi vetondaslarinin gabulu ilo alagodar sira baxisi kegirilmisdir.
Sira baxisinda muiddatli haqiqi harbi xidmot ke¢mis, ali vo ya orta-ixtisas, yaxud
tam orta tohsilli, boyu 175 santimetrdon yuxari, yast 20-don 24-dok olan, 6zii vo
yaxin qohumlart mohkum olunmamis Azorbaycan Respublikasinin votondaslart
istirak etmisdilor.

Qeyd edilon tolobloro cavab veran vo iso gobul edilon vatondaslar polis
orqanlarinin vazifali soxslorinin rohbarliyi altinda ictimai asayisin qorunmasi izra
funksiyalarin (poliso ictimai dostok) yerino yetirilmasino calb olunacaq, xiisusi
geyim formast ilo tomin edilocoklor. Onlara Daxili Islor Nazirliyinin miilki is¢ilori
icin miioyyon edilmis tominatlar samil olunacaqdir. Ictimai asayisin
qorunmasinda 2 il orzindo omokdasliq etmis soxslors daxili igler organlarinda
xidmoata gabul zaman tstiinliik verilocokdir.

2016 ci ilin Fevralin 19-da Daxili islor Nazirliyinda siravi va kicik rais heyati
vazifalorindo xidmat edan ali hiiquq tohsilli omokdaslarin respublikanin arazi
polis orqan vJ hissalorinds vakant olan zabit yerlorind toyin edilmalaring hoasr
olunmus tadbir kecirilib.

Daxili 1slor naziri, general-polkovnik Ramil Usubov ononovi olaraq toyinatin
soffafliq, askarliq vo odalat prinsiplori asasinda gergoklosdiyini xatirladib. Qeyd
olunub ki, ulu 6ndor Heydor Oliyev vo Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti
conab {lham Oliyev 6z ¢ixislarinda dofalorlo 6lkomizin parlaq golocoyinin isgiizar,
mitkommoal tohsil almis, dovlstgiliys sadiq ganclerdon asili oldugunu vurgulayiblar.
Gonc amokdaslarin hazirliq soviyyasinin artirilmasi, onlara lazimi digget vo qaygi
gostorilmasi, vozifodo irali ¢okilmoalori 6lko rohborliyinin foaliyyotindo prioritet
1stigamatlardondir.

Conab Ramil Usubov Bas Kadrlar Idarosinin rohborliyino toyinatin todbir
istirak¢ilarinin istok vo arzulari, hazirda yasadiglart yerler nozora alinmagla hoyata
kecirilmosina dair tapsiriq verdiyini, homin tapsiriga uygun olaraq siravi vo kigik
rois heyoti vozifolorindo xidmot edon omokdaglarin zabit vozifslorine toyin
olunmalar1 barado miivafiq omr imzaladigin1 diqqete ¢atdirib.

Bas Kadrlar Idarosinin raisi, polis general-mayoru Rafiq Abbasov Nazirliys 35
omokdasin dovot edildiyini bildirib, onlarin ve toyin edildiklori veozifslerin
styahisini elan edib.

Nazirliys dovot olunanlardan 10 nofori omoliyyat miivokkili, 20-s1 saho
inspektoru, 5 nofori ise kadr, post-patrul xidmatlorine, hamg¢inin, moasul névbatei,
yetkinlik yasina ¢atmayanlarin islori tizra inspektor vozifalorine toyinat aliblar.
Xagmaz RPS-do taqim komandiri vozifasine toyin olunan Sobuhi Zeynalov gonc
zabitlorin adindan ¢ixis ederok xtisusi diqget vo qaygiya gora Nazirliyin
rohbaorliyino tosokkiiriinii  bildirib, yiiksok etimadi golocok foaaliyyatlori ilo
dogrultmaga calisacaglarim1 geyd edib.

Todbirin sonunda daxili iglor naziri gonc omokdaslara tapsiriq vo tovsiyelorini
verib. Qeyd olunub ki, Ulu Ondar Heydor Oliyevin miollifi oldugu, Azorbaycan
Respublikasini Prezidenti conab Ilham Oliyev torafindan bu giin ugurla davam
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etdirilon cinayatkarligla gotiyystli miibarizs, sabitliyin donmazliyinin tomini, insan
vo vetondas hiiquq ve azadliglarinin niimunovi qorunmasi kursu daxili igler
orqanlarinin da tizorins boyiik vo mosul vozifslor qoyur.

Daxili islor naziri amin oldugunu bildirib ki, gonc zabitlor bu yondo soylorini
asirgamayacak, dovloteiliys, anda sodaqgotlo xidmot edacok, gostorilmis etimadi
layigincs dogruldacagqlar.

Bu mogsadlo mévzunun kémaokliyi ilo biz daxili isler orqanlarinda kadrlarla isin
toskilini, kadr heyotinin formalagdirilmasi, kadrlarin se¢ilmosi, yerlogdirilmasi va
tolimini hoyata keciran Bas Kadrlar Idarasinin hiiquqi voziyyatini 6yronacayik.

Moévzuda ham do kadrlarin ugotu gaydalarnn hagqinda biliklar oaldo etmokls
yanasi, daxili islor orqanlarina ixtisasl kadrlarin tomin edilmosini hoyata kegiron
Polis Akademiyasinin rolunu qeyd edacayik.

Movzuda oldo edilon nozori biliklor sizin tocriibi foaliyystinizdo miihiim
ohamiyyate malik olacaqdir.

“Daxili islor orqanlarmin inzibati faaliyyoti” fonni iizro mdvzular iizro
(KoHcnekT Jiekumil. «AJAMUHUCTPATUBHAA  JAESTEJbLHOCTb  MOJIHIHI.
Kpacnoaapcknii Yauepcuter MBJ/I Poccum, Iloxg pex C.H. Epmiosa.2013
roa.) qeyd olunan monbadon tarciimalor etmaklo miihazirays slavalor daxil
edilmisdir.

Indi iso miihaziramizin birinci sualmin agiqlanmasima kegak.



SUAL L DIO-da kadrlarla isin taskili vo DIN-in Bas Kadrlar Idarasinin
hiiqugqi voaziyyati va faaliyyoti.

1.1.Daxili islor orqanlarinda kadrlarla isin toskili, kadr aparatlarinin
vazifalari vo kadrlarin ucotu qaydalari.

Azorbaycan Respublikast Konstiutsiyasinin - 55-ci maddosine osason,
Azarbaycan Respublikasi votondaslarinin dovlotin idars olunmasinda istirak etmok
hiiququ vardir. Bu hiiququ onlar bilavasite vo ya niimayandslori vasitasilo hoyata
kegira bilorlor.

Homin maddenin II  hissasinde  gostorilmisdir ki, Azorbaycan
Respublikasinin  votondaslar1  dovlst organlarinda qulluq etmok imkanina
malikdirlor. Dévlot organlarimin vozifali soxslori Azorbaycan Respublikasinin
votondagslar1 sirasindan toyin edilirlor.

Azorbaycan Respublikast DIN-i vo  onun organlari-dévlst orqanlar
sisteming daxil olduglar iigiin DIO-da dovlet xidmotinin togkili vo onun hiiquqi
asaslarinin dyranilmasi bizim vozifo borcumuzdur.

Diviot _xidmati dedikdo biz-dovlot organlari (o ciimlodon DIO)
qulluggulariin tutduqglar1 vezifays uygun olaraq, dovlotin vazifs va funksiyalarinin
yering yetirilmasing yonoldilmis vo omok faaliyyati 6donisli olan sosial faaliyyatin
novlerindon birini basa diistiriik.

DIO-da dovlet xidmotinin toskili vo hoyata kecirilmosi 6ziinoamoxsus
xtisusiyyatlorine gore digar dévlet orqanlarinda toskil edilon vo hoyata kegirilon
dovlat xidmatindon forglonir. Bu forqi biz suallarin agiglanmasi ilo sorh edacoyik.

DiO-da kadr potensiali effektivliyinin yiiksoldilmasi, miitoxossislorin
hazirhiginin vo istifado edilmosinin yaxsilasdirilmasi, ilk noévboads ise kadr
styasatinin tokmillogdirilmasi daxili islor organlarinin inkisaf konsepsiyasinda
nozords tutlmus kadrlarla isin osas istigametlori kimi qiymatlondirilmalidir.

Soxsi heyot (personal) ictimai miinasibatlorin miirokkob mexanizmloring
qulluq edir va istonilon sosial idarsetmo sisteminin vacib vo miitloq elementlorine
daxildir. Bu hal tamamilo DIO sistemino do aid edilir. Xidmat vo bolmolorin
foaliyystindo miivaffoqiyyest kadrlarla isin toskili soviyyesindon xeyli doracods
asihidir. Bu isi-tabegiliyindo olan organ va ya bolmenin isinin noticalorine
bilavasita vo soxson cavabdeh olan soxs, yani rehbar toskil edir. Rohbar kadrlar
idaraetmo biliklorine, insanlarla isin togkilinds yiiksok vordis vo bacariglara malik
olmali kadrlarla is1 togkil etmoyi bacarmalidirlar. Kadrlarla isin toskili daxili igler
organ vo bolmolorinin faaliyystinin yaxsilagdirilmasit moqsoadine, soxsi heystin
bacariglarinin hartorafli inkisaf etmosi tigiin soraitin yaradilmasina va talobatlarinin
Odonilmasine xidmot edir. Daxili 1slor orqan vo bdélmaelorinin soxsi heysti az sayl
torkibdo olduqda kadrlarla isle bagl olan masalalarin halli soxson organin rahbari
torafindon hoyata kegirilo bilor. Organ vo bélmonin kollektivi ¢ox sayl torkibds
olduqda kadrlarla 1so aid olan maosoalslorin baxilmasi ve ya onlar tizro gorar gobul
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etmok {iglin materiallarin hazirlanmasi rohborin imkanlarini asir. Belo halda
idaroetmo aparatinin strukturunda xiisusi xidmot-kadr aparati togkil edilir.

DiO-nun kadr aparati daxili islor orqanlarina daxil olan xidmotlorin
foaliyystinin mozmunu maosalalari 1lo yox, yalniz soxsi heyst masalolori ilo mosgul
olurlar. Kadr aparati rohber yaninda tipik kémokei organidir.

DIO-nun kadr aparati sistemino DIN-in Bas Kadrlar Idarosi, Nax¢ivan MR
DIN-in, sohor, rayon daxili islor orqanlarmm idars, sobe, bolma vo qruplar
daxildirlor. Kadr aparatlari sistemina DIN-in Bas Kadrlar Idarasi bas¢iliq edir.

DiO-nun kadr aparatlar iizerina-vatondaslarin hiiquq vo ganuni maraglarin
cinayatkar qgosdlerdon vo inzibati xotalardan miihafizosinin tomin edilmosi,
ganunguluq ve hiiquq qaydalarinin mdohkomlondirilmasit tizro  veazifalerin
miivoffoqiyystlo yerino yetirilmasi magsadi ilo DIO sisteminds dovlotin kadr
styasati toloblorinin hoyata kegirilmasini tomin etmok vozifasi qoyulmusdur.

Bu mogsadlorlo kadr aparatlart torofindon kadrlarin torkibinin keyfiyyotco
yaxsilagdirilmasi, xidmoto namizadlorin secilmosi forma ve metodlarinin
tokmillosdirilmasi, gonc omokdaslarin xidmatdo méhkomlondirilmasi ve onlarin
pesokarcasina yetismolori tizro isi hoyata kecirirlor, rohbar vozifalorin tacriibali,
yliksok meonoviyyatli, solahiyyatli vo tosobbiliskar omokdaslarla komplektlos-
dirilmasini tomin edirlar.

Kadr aparatlarinin osas vozifslorindon biri do xidmet tzrs irali ¢gokilmok
tictin haqiqi kadrlar ehtiyatinin toskil edilmasidir.

Kadr ehtiyatinin yaradilmasi kadrlarin 6yradilmasi, tarbiyesi vo amali 1sdo
yoxlanilmasi prosesinds daha boyiik hocmli veazifads istifads edilmasi tigtin yiiksak
ixtisasli  vo  tosobbiiskar  perspektivli  rohbor  omokdaglar  qrupunun
formalagmasindan ibaratdir.

Rahbar vazifalorin komplektlaosdirilmasi iiciin kadr ehtiyatinin yaradilmast
haqqinda Tolimat (DIN-in 19.04.2013-cii il tarixli Q12-001-13 noémrali qorari)
Azorbaycan Respublikasinin 2001-ci il 29 1yun tarixli Qanunu ilo tosdiq edilmis
“Azorbaycan Respublikasinin daxili isler organlarinda xidmeot ke¢mo hagqinda
Osasnama”yo miivafiq olaraq hazirlanmis vo daxili i1slor orqanlarinda rohber
vozifolorin komplektlogdirilmasi ii¢iin kadr ehtiyatinin yaradilmasi qaydalarini
tonzimloyir.

Kadr ehtiyati — Tolimatla mioyyon edilmis qaydada daxili islor
orqanlarinda boytik rais heysti iizro vakant rohbor vozifolora toyin olunmagq tigiin
ovvalcadan secilmis pesokar, perspektivli vo ixtisasli amokdaslardan ibaratdir.

Kadr ehtiyatinin yaradilmasi1 Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor
Nazirliyinin (bundan sonra Nazirliyin) kadr siyasstinin torkib hissosidir vo bu is
pesokarliq, isgiizarliq vo monovi keyfiyystlorine goro rohber vozifalori tutmaga
layiq olan kadrlarin miioyyon edilmasi, seg¢ilmis namizodlorin peso hazirliginin
mintozom olaraq hortorofli inkisaf etdirilmosi, onlarin maddi ve monovi
stimullagdirilmast tizorinds qurulur.

Kadr ehtiyatimin yaradilmasinda maqsad — daxili islor organlarinin moévecud
kadr potensialindan somorali istifado etmoklo omokdaslarin pesokarliq soviyyasini
artirmaq, hortorofli inkisaf tigiin gsorait yaratmaq, rohbor kadrlarin diizgiin
sec¢ilmasini va yerlasdirilmasini tomin etmokdir.
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Ehtiyat kadrlarin yuxar1 vezifoyo toyin edilmosi “Azorbaycan Respublikasinin
daxili 1slor organlarinda xidmeot ke¢mo haqqinda Osasnamo™nin 33-cii bondino
mivafiq olaraq emokdasin raziligi ils, isgiizar, soxsi keyfiyyatlori, peso hazirhig,
tosnifat tizro tutdugu veozifs tigiin miioyyen olunmus miiddst nozers alinmagla
aparilir.

Kadr ehtiyatiin yaradilmasina, bu sahods isin toskiline Daxili Isler Nazirliyinin
aparatinin struktur qurumlarinin, orqan vo hissalarinin rohboarlori va kadr aparatlari
cavabdehlik dagiyir.

Kadr ehtiyatimin yaradilmasma Nazirliyin BKI-nin voazifolori
asagidakilardir:

1. Rohber vazifalorin komplektlasdirilmasi tigiin kadr ehtiyatinin yaradilmasi
1sini toskil etmok;

2. Orqan vo hissolordon daxil olan kadr ehtiyati siyahis1 oasasinda
timumilosdirilmis siyahi hazirlamaq ve ehtiyat kadrlarin miitomadi ixtisasartirma,
omoliyyat-gorargah vo digor talimlora colb olunmasini togkil etmok;

3. Daxili islor organlarinda kadr ehtiyati ilo 1sin toskil olunmasina vo
aparilmasimma omoli-metodiki komoklik gostormok vo icrasina nozarati hoyata
kegirmok.

DIO-nun kadr aparatlarinin asas vazifalorindon biri da toskilati stat isidir,
yoni togkilati strukturlarin vo statlarin tokmillogdirilmasi, idaraetmo aparatinin
sadslosdirilmasi vo ucuz basa golmasi iizrs todbirlorin hazirlanmasindan ibaratdir.

DiO-nun kadr aparatlarn iizorina kadrlarin  hazirlanmasi  vo
ixtisaslarmm artirdmasmin  toskili  vozifasi do qoyulur. Kadrlarin
hazirlanmasinin biitiin sistemlori elo togkil edilmoalidir ki, soxsi heyat 6z xidmoti
vozifalorini qanungulugun movcud toloblorine ciddi miivafiq olaraq bacariqla,
pesokarcasina va doaqiq yerino yetirmalidirlar.

Kadr aparatlart daxili islor orqanlarinda vo bolmslerinde kadrlarla 1so
toskilati-metodik rohborliyi hoyata kegirirlor.

DiO-nun kadr aparatlarinin iizorina xidmotin kegirilmosinda soxsi heyotin
hiiquqi miidafiesinin vo sosial tominatinin hoyata kegirilmosi vozifosi do
qoyulmusdur. Kadr aparatlar1 kadrlarla isdo vo DIO-da xidmatin kegirilmasindo
normativ-hiiquqi aktlarin doqiq ve eyni ciir totbiq edilmasini tamin etmalidirlor.

Kadr aparatlar1 onlarin tizoerino qoyulmus vozifalori omok kollektivlori, daxili
islor orqanlart vo bolmalori ilo six qarsiligh slagado hall edirlor. Kadr aparatlar
daxili iglor organlarimin miivafiq rehbarlorine tabedirlor vo kadr funksiyalarini
onlarin rohborliyi altinda hoyata kegirirlor.

Kadr aparatlar1 boyiik hacmli analitik islori hoyata kecirirlor. Onlarmm
vazifalaring asagidaki gostarilonlor daxildir:

- DIO-nun omok  ehtiyatlarim tomin edilmosino iqtisadi vo sosial-
demogqrafik amillarin tasirinin miioyyan edilmasi;

- kadrlarin segilmasi, irali ¢okilmosi, yerlosdirilmosi, dyradilmasi vo torbiys
edilmosi tizrs 15in voziyystinin tohlili;
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- kadrlarin monovi voziyyatinin vo pesokar hazirhiginin (keyfiyyatli heyatin),
ganunculuga riayst edilmasinin ve intizamin vaziyyatinin tahlili Vo S.

Kadr aparatlar iroali ¢okilmosi tigiin rohbor kadrlarin isgiizar vo monovi
keyfiyyotlorini  hortorafli  Oyronir vo doqiqliyi ila tohlil edirlor. Analitik iglorin
noaticaloring osason, kadr aparatlari torofindon kadrlarla isin tokmillagdirilmasi tizro
todbirlor  hazirlanir vo bu masalslor barssinds tokliflor irali siriliir, hiiqug-
mihafizo foaaliyyotinin kadrlarla tomin edilmesi problemlori tizre hoékumstin
gerarlarinin yerins yetirilmasi haqqinda hesabat vo moalumat sanadlorinin layiholori
hazirlanir.

Kadr aparatlarimin vazifalorindon biri do DIO-nun swravi va rais heyati
kadrlarina talobatimin miiayyan edilmasindon va onlarin yerinin doldurulmasi
iizra tokliflorin hazirlanmasindan ibaratdir. Onlarm iizorino hamginin do DIO-da
siravi vo rais heyotinin attestasiyasi tizro isin toskili, onun hovaslondirici rolunun
artirllmasi, attestasiyalarin kecirilmosi qaydalarina vo attestasiya sonadlorinin
keyfiyyotino nozaratin hoyata kegirilmoasi qoyulmusdur.

Kadr aparatlart siravi vo rois heyoatlorinin saxsi islorini aparir, soxsi heyatin
olifba va statistik u¢otunu hayata kegirir, yuxar1 kadr aparatlarina kadrlarla 1s tizroe
molumatlart vo statistik hesabatlar1 verir. Onlar homg¢inin do 6z solahiyyatlori
¢or¢ivasindo DIO-nun omokdaslarma xidmoti vasigolorini verir vo mozuniyyat
sonadlorini tortib edirlor.

Kadr aparatlarinin isinin asas sahasi solahiyyatli orqanin royini nozors
almaqla omokdasin vozifoys toyin edilmosi, xiisusi riitbolorin verilmosi,
Azorbaycan Respublikast DIN-in kadrlart sirasina daxil edilmosi, DIO-nun
omokdaslarimin  orden ve medallarla, do6s nisanlar1 ve diger nov
miikafatlandirmalarla toltifino toqdim edilmosi, siravi va rois heyatinin DIO
siralarindan xaric edilmasi haqqinda materiallarin hazirlanmasi vo baxilmasindan
ibarotdir.

Kadr aparatlann votondaglarin orizo, sikayst vo tokliflorinin, kiitlovi
informasiya vasitolorinin molumatlarinin nosrinin, kadrlarla ig tizro gqarsiya
qoyulmus mosolalorin holli tgiin todbirlorin vo agkar edilmis g¢atismazliglarin
vaxtinda vo diqgetlo baxilmasimi togkil edir vo hoyata kegirir. Kadr aparatinin
rohbori kadr siyasotinin hoyata kegirilmosino, kadr aparatinin iizerine qoyulmus
vozifa vo funksiyalarin yerind yetirilmasina goéra soxsi moasuliyyat dasiyir.

Kadrlarin keyfiyystli torkibinin tomin edilmosi sahasindo miihtim vozifalori
Soxsi Heyatlo Is vo Daxili Tohqiqatlar Idarslori yering yetirir.

DIO iigiin harbi xidmatin bozi elementlorinin totbiq edilmasi xarakterikdir.
Onlarin totbiq edilmosinin zoruriliyi DIO torofindon yerino yetirilon vozifalorin
spesifik xtisusiyyatlorindon irali golir. Cinayeotkarliqla ve inzibati xotalarla
miuveffoqiyyatlo mibarizo aparilmasi, miilkiyystin vo veotondaglarin qanuni
hiiquglarinin méhkem miihafizesinin tomin edilmosi tglin daqiq, intizamli va
doytis qabiliyyetli togkilatgilara arxalanmaq lazimdir.

Daxili _islor organlarinda kadrlar ucotu qavdalari-  Azorbaycan
Respublikast DIN-in 10.05.2002-ci il tarixli 177 sayli omri ilo tosdiq edilmis
“Daxili 1slor organlarinda kadrlarin ugotu qaydalarina dair Telimat”la miisyyon
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edilir. Homin Tolimat DiO-nun siravi va rais heyatinin, miilki is¢ilorinin (bundan
sonra-kadrlarin) ucotu qaydalarim1 6ziinds oks etdirir.

Kadrlarin_ucotu- DIO-nun siravi vo rois heyati amokdaslarinm, miilki
is¢ilorinin soxsiyyeti, soxsi vo isgizar keyfiyyotlori, onlarin xidmot kegmaosi vo
omok foaliyyoti barodo molumatlarin toplanmasi, tohlili vo  xidmoti zorurot
baximindan kadrlarin segilib yerlosdirilmasi, pesokarligin artirllmast vo somorali
istifadosinin togkili vo kadrlarla bagli digor mosalalorin halli igiin zoruri olan
molumat bazasinin yaradilmasi mogsadi ils hoyata kegirilir.

Kadrlarin_ucotu- DIO-nun kadr aparatlar torofindon statlar, soxsi heyot
iizro omrlor vo DIO-da kadrlarin ugotu qaydalarma dair Tolimatla miioyyon edilmis
digor aidiyyati sonadlor asasinda:

- hor bir amokdas barado fordi qaydada soxsi is, olifba veraqi vo xidmot
voraqi soklindoa;

- stat vazifalori barado-stat vazifalori kitab1 soklinds;

- kadrlarin torkibi barads statistik hesabatlar soklinds aparilir.

DIO-nun siravi va rais heyati amokdaslar (bundan sonra amokdaslar) iigiin
miioyyan edilmis formada soxsi is tortib edilir.

Saxsi_is- omokdaslarin xidmot kegmasing, amok vo ictimai foaliyystine dair
materiallari, ordu siralarinda vo DIO-da xidmeti, torciimeyi-hali, tohsili va
soxsiyyating aid diger molumatlar1 6ziindo comlosdiron asas moxfi sonaddir.

Soxsi 1s, amokdaglarin xidmotdo istifade edilmosi, attestasiya ke¢mosi,
xtisusi ritbo verilmosi, miikafata toqdim edilmosi, xidmoto goro omok haqqina
olavo faizin hesablanmasi, DIO-dan xaric edilorkan toqaiid toyin edilmasi vo diger
mosalalorin halli tigiin nozards tutulmusdur.

Soxsi is S hissadon ibaratdir:

I hissada- omokdasin xidmet siyahisi, xidmat miiddstinin miioyyon edilmasi
vo tosdiq olunmasina dair komissiyanin royi;

II hissada- omokdasin pese hazirhigina dair senodlor, xiisusi riitbalerin
verilmosi, vozifoys irali ¢okilmosi, veozifs doyismesi ve ya vozifodon azad
olunmasi, DIO-dan xaric edilmasi barada toqdimatlar vo roylor, attestasiya vo toltif
voragalari, xidmaoti xasiyyatnamalor;

III__hissada- DIO-da xidmoto gobul olunmaq barads erize, roy, torciimeyi-
hal, anket, xiisusi hokim komissiyasinin rayi, and veoraqi, aavealki is vo xidmot
yerlorindon xasiyyatnamoalor, xidmoti vo dovlet sirrini yaymamaq haqgqinda
iltizamnamo vo digor sonadlor (III hissenin sonunda IV vo V hissalar tigiin siyahi
tikilmoalidir);

IV hissada- arxiv sonadlori (ayr1 qovlugda)- omokdasin kohnalmis xidmot
styahisi, anketlori, siravi vo rais heyotinin yigincaglarinin gorarlarinin suratlori,
xidmoati tohqgiqat vo yoxlama materiallarinin noticasi haqda roylor, sehhatinin
voziyyati, aldif1 xosarot haqda, xidmotin miisyyon dovrine aid (fiziki hazirliq
barads va s.) arayislar, test imtahan veraqi vo naticasing dair protokol vo s. ;

V_hissada- xiisusi yoxlama materiallar1 (ayr1 qovlugda)-omokdasin xidmoto
gobulu zamani DIN-in OSIi-ys vo MTN-2 iinvanlanmis talobnamoalar, 6zii vo yaxin
gohumlarinin yasayis yerlari tizra polis orqanlarina géndsrilmis sorgularin suratlori
va cavablari, eloco do xidmot miiddoati orzinds kegirilmis slave xiisusi yoxlamalarin
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materiallari, yoxlama zamani togsirlondirici molumatlar daxil olduqda, bununla
olagoadar kecirilmis xidmoti yoxlamanin materiallar1 vo noticosi iizro amokdasin
DiO-da xidmotds saxlanilmasmm miimkiinlityii  barads roy, moxfi aparatla,
sanadlorls 1sa icazs verilmo haqgqinda materiallar vo s. saxlanilir.

Soxsi isin tortib edilmosi, xidmot ke¢gmonin doqiglosdirilmasi, homginin
anket gostoricilorindo olan doyisikliklor (tohsil, yasayis yeri, ailo voziyyati va s.)
haqda sonadlorin alinmasi, habelo nomenklatura tizro diger orqanlardan daxil
olmus soxsi islerin qabul edilib yoxlanilmasi va saxlanilmasi tigiin ugot-qeydiyyat
sektoruna tohvil verilmosi bitiin kadr aparatlarinda goxsi heyotin segilmasi va
yerlogdirilmoasi 1lo moasgul olan amakdaslar torafindon hoyata kegirilir.

Miistosna hallarda yalniz orqan raisinin vo yaxud kadr aparati raisinin rosmi
1cazoasi 1lo soxsi isdon sonad gotiiriile bilor. Sonadin goétiiriilmoa sababi haqda akt
yazilir vo sonadin surati ilo birgs soxsi 1sin homin hissasing tikilir.

Kadr aparatlar1 torofindon qeydiyyat kitabr tizro soxsi islorin doqiq ugotu
aparilir.

Soxsi 1slords toplanilmis molumatlarin sistemloagdirilmoasi,
tumumilosdirilmoasi  vo tohlili, arayis, hesabat vo digor =zoruri sonadlorin
hazirlanmasi isindo istifado olunmasi moqsadilo hor bir goxsi 15 tizro xidmoti
varagalar tortib edilir. 500-don ¢ox soxsi is saxlanilan orqanlarda, isin somorali
toskili mogsadi ilo soxsi 1s lizro olifba voraqi tortib edilir. Oliftba varaqi soxsi 1s
saxlanilan organda olifba kartotekasi soklindo saxlanilir. Soxsi islor saxlanilan
bitiin daxili islor orqanlarinda hor ¢ ildon bir soxsi islorin inventarlagdiriimasi
kegirilmalidir.

Kadrlarm torkibi, xidmat miiddoti, DIO-da xidmots gobul, xidmatdon xaric
edilmo vo kadr isinin diger sahslorine dair imumilasdirimis ugot yarimillik va 1llik
statistik hesabatlar tizro aparilir. Statistik hesabatlar, kadr 1sin1 hoyata kegiron hor
bir orqan torofindon ayri-ayriligda biitiin vozifs qruplan tizro tortib edilir.
Umumilosdirilmis yarimillik hesabatlar itiul aymin 10-a, illik hesabatlar iso novbati
ilin yanvar aymm 10-a kimi Bas Kadrlar Idarasins toqdim olunur.

Bas Kadrlar Idarosina daxil olmus hesabatlar da 6z novbasinds
timumilasdirilir vo biitovliikkde Respublikanin DiO-da vazifa qruplan iizro yekun
hesabatlar tortib edilir.

1.2 . DiN-in Bas Kadrlar Idarasinin hiiquqi voziyyati, faaliyyatinin
hiiquqi nizamlanmasu.

Bas Kadrlar Idarosi daxili islor orqanlarinda kadrlarin  segilmosi,
yerlosdirilmasi, xidmot kegmaosi vo peso hazirligr 1lo bagh faaliyysti hoyata kegiron
Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin aparatinin miistaqil struktur
hissasidir.

Bas idaronin  strukturuna komplektlogdirma  sobesi,  tohsil-talim,
ixtisasartirma sobesi, xidmat kegmo sobosi, metodiki isin togkili bolmasi vo
katiblik daxildir.
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Bas idaro Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin bas idars, idars
vo sobalarinda, Nax¢ivan MR DIN-do, orazi polis orqanlarinda kadrlarla aparilan is
sahasino nazarati hoyata kegirir va togkilati-metodik rahbarliyi tomin edir.

Bas idars foaliyyetini Nazirliyin asas tagkilati tadbirler ve 6ziiniin 1s planlar
osasinda DIN-in bas idaro, idars vo sébalori ilo qarsiliql slageds yering yetirir.

Bas 1darods karglizarliq 1s1 vo moxfilik rejiminin tomin olunmasi
Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi vo Daxili Islor Nazirliyinin normativ
hiiquqi aktlar1 1lo miioyyan edilmis gaydalara uygun aparilir.

Bas idaranin asas funksiyalari:

1. “Azorbaycan Respublikasinin daxili islor organlarinda xidmot ke¢mo
hagqinda Osasnamo™nin vo kadrlarla iso aid diger normativ hiiquqi sonadlarin
daxili iglor orqanlarinda icrasinin togkili vo hoyata kegirilmaosi;

2. Daxili islor orqanlarmin  kadr  aparatlarinin - foaaliyyatinin
tokmillogdirilmosi, onlara metodiki vo praktiki komokliyin gostorilmasi, molumat-
sorgu vo tohlil 1ginin, cari vo perspektiv planlasdirmanin toskili, nozaratin tomin
edilmasi;

3. Qanunvericiliklo daxili islor orqanlarina hovals edilmis vazifolorin yerino
yetirilmosi  tiglin  zorurt keyfiyyotloro malik kadrlarin segilib yerlosdirilmasi,
pesokar kadr 6zoyinin formalagdirilmasi, daxili islor orqanlarinin kadr heystinin
yaxsilagdirilmast tigiin daimi igin togkili;

4. Kadrlarin keyfiyyot torkibinin tohlili vo xidmeot kegmosi ilo bagl
masalalorin halli;

5. Daxili islor organlarinin soxsi heyatinin tohsili, tolimi vo peso hazirlig
tizro foaliyyotinin togkili vo aparilmasina, todris miisssisalorinin isine metodiki
rohbarliyin vo komokliyin gostorilmasi.

Bas Idaranin vazifalari:

1. Bas idars daxili iglor orqanlarinda aparilan iso toskilati-metodiki rohborliyi
vo bu sahoyo nozaroti hoyata kegirir;

2. Kadrlarla 1 tizro perspektiv vo cari planlar hazirlayir, daxili islor
organlarinda siravi va rais heyatine, miilki is¢ilora olan talobati miiayyen edir vo bu
barads tokliflor verir;

3. Kadrlarin segilmasi, xidmoto gobul edilmasi, yerlosdirilmosi, xidmatdon
xaric olunmasina dair nazirliyin rohborliyine tokliflor verir, 6z solahiyystlori
daxilinds bels masalalars baxir va hall edir;

4. Daxili iglor orqanlarinin yiiksok monoavi keyfiyyotloro vo peso hazirligina
malik kadrlarla mohkomlondirilmasi vo bu isin tokmillogdirilmasi tizra todbirlor
hazirlayir, nazirliyin rohborliyina tokliflor verir;

5. Daxili 1slor organlarinda siravi vo rais heyatinin attestasiya olunmasi tizro
151 togkil edir, attestasiyanin kegirilmo qaydalarina riayst olunmasina nozarat edir;

6. kadrlarin xidmotdo mohkomlondirilmasi ve pesokar omokdaslardan
ibaratkadr potensialinin yaradilmasi mogsadilo DIN-in digor xidmotlori ilo birgd
toskilati vo tolim-torbiys todbirlorini hazirlayib hoyata kegirir, bu mosaloalor {izro
tokliflor verir;
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7. Daxili Islor Nazirliyindo, onun organ vo hissalorinds rohbar vozifalerin
komplektlogdirilmasi isin1 togkil edir, rohbar kadrlarin toyinati ve yerlorinin
doyisdirilmasi hagqinda dévlst organlar1 vo miivafiq xidmotlor ilo razilasdirilmis
tokliflor hazirlayir;

8. DIN-in digor xidmotlori ilo birgs, rohbor kadrlarin hazirhg vo
tokmillogdirilmasi tizra plan vo programlarin islonilmosini togkil edir;

9. Kadrlarla isin aktual problemlori tizro miivafiq miisaviralorin,
seminarlarin, tolim toplanislarinin, elmi-tacriibi konfranslarin kegirilmasini toskil
edir;

10. Daxili 1slor organlarinda soxsi heyatlo xidmoti dorslorin, ilkin hazirhq,
ixtisasartirma  vo  digor kurslarin, peso ustalifinin  artirillmasi  1ginin
planlagdirilmasini vo hoyata kegirilmasini togkil edir.

Aidiyyoti xidmotlorlo birge omoliyyat vo qorargah-tolim mosqlorinin
kecirilmasi ligiin todris materiallarin1 hazirlayir;

11. Daxili islor organlarinin xidmoti, doyiis veo fiziki hazirhigina dair
toskilati-metodiki gostariglorin, tévsiyslorin, tematik planlarin vo basqa senadlorin
hazirlanmasin1 vo yerlora gondorilmosini togkil edir, onlarin icrasina nozarati
hoyata kegirir;

12. Xidmoato yeni gobul olunmus gonc omokdaglarla aparilan is1 togkil edir,
onlarin xidmotdo somorali istifado olunmasina vo moéhkomlondirilmosine nozarati
hoyata kegirir;

13. DIN-in nomenklaturasina daxil olan vozifalor tizro omokdaslara moharat
doracalarinin verilmasini togkil edir, yerlords bu iso nozarati hoyata kegirir;

14. DIN-in Polis Akademiyasinin va A.Heydarov adina Siravi v Kigik Rois
heyoti Hazirlayan Moktobin foaaliyystine nozarst edir, onlara togkilati, metodiki
komokliklor gostorir;

15. Azarbaycan Respublikasi DIN-in, eloco do xarici dlkalorin ali vo orta-
xtisusi todris miiossisolorindo tohsil almaq ti¢tin namizadlorin segilmasi va
gondarilmosini togkil edir, onlarin mozunlarinin toyinat masaloalarini hall edir;

16. Digor dovlatlorin hiiqug-miihafizo orqanlar1 smokdaslarinin Azorbaycan
Respublikast Din-in tadris miiossisalorinds tahsil almasini tomin edir;

17. Azorbaycan Respublikas1 daxili islor organlari amokdaslarinm, DIN-in
digar dovlet organlarnin, habelo xarici O6lkoalorin  todris miiassisalorinds
hazirlanmasini vo ixtisaslarin artirilmasi isini togkil edir;

18. Daxili 1slor organlarinin soxsi heyastinin statistik ugotunu aparir;

19. Daxili islor orqanlarinda kadrlarin ugotunun tokmillogdirilmasi i1sini
hoyata keg¢irir, miioyyon edilmis formalar iizro kadrlara dair imumi hesabatlari
tortib edir;

20. Daxili islor orqanlarinda siravi vo rois heyotinin xidmot kegmo
gaydalarina riayat olunmasina nazarst edir;

21. DIN-in bas idaro, idaro, séba vo xidmat, eloco da soher, rayon polis
orgqan raislorinin mozuniyyst cadvolini, nazirlik omokdaglarinin  mozuniyyot
sonadlorini tartib edir;
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22. DIN-in nomenklaturasina aid vozifalor iizro omokdaslarin soxsi islorini
tortib edir, aparilmasi vo saxlanilmasini, xidmotdon xaric olunmus amokdaglarin
soxsl iglerinin arxive géndarilmesini tamin edir;

23. Daxili 1slor organlart omokdagslarinin xidmati vesigslerinin hazirlanmast,
verilmoasi vo tohvil alinmasini hoyata kegirir;

1.3. DIO-da siravi va rais heyatinin pess hazirhgmn taskili.

DIO-nun ixtisasli miitoxassislorlo tolobatmin édonilmosi tizro osas vozifoni
DIN-do toskil edilmis kadrlarin hazirlanmasi sistemi holl edir. DIN-da toskil
edilmis kadrlarin hazirlanmasi sistemino Polis Akademiyasi, ixtisasartirma kurslari
vo kadrlarin yenidon hazirlanmas1 kurslar1 daxildirlar.

DiO-da siravi vo rois heyatinin peso hazirhginm toskili gaydalan
Azarbaycan Respublikast DIN-in 20 iyun 2012-ci il tarixli Q8-001-12 Ne-li
gorari ilo tasdiq edilmis “DIO-da pess hazirhgmin taskili qaydalar1 haqqinda
Tolimat”la miidyyon edilir.

“Daxili 1slor orqanlarinda peso hazirliginin toskili haqqinda™ Tolimat daxili
islor orqanlarinin siravi vo rais heystinin intellektual vo peso hazirligr soviyyssinin
yiiksoldilmasi vo tokmillasdirilmasi, peso hazirliginin, tolimlorin somorali togkil
olunmasi vo fasilosiz hoyata kegirilmasi masslslorini tonzimloyir.

Soxsi heyat arasinda tohsilo vo pesokarligin artirilmasima haovas vo tolobat
doguran monavi-psixoloji miihitin yaradilmasi, onlarin professional hazirliginin
toskili omoliyyat-xidmati foaliyyotin asas istiqgamatlorindon biridir.

omokdaslarin  sistemlosdirilmis  bilik, bacariq veo peso veordislorine
yiyolonmaosi, ixtisasinin artirilmasit vo somorali peso foaliyyotine hazirlanmasi
asagidaki olava tohsil istigamatlori ilo tomin edilir:

- ixtisasartirma;

- kadrlarin yenidon hazirlanmasi;

- takrar ali tohsil va orta ixtisas tahsili;

- daracalarin yiiksaldilmasi tohsili.

Daxili iglor organlarinda xidmatin xiisusiyystlori nazars alinmagla tolimlorin
davaml togkili vo amokdaslarin xiisusi peso veordislorinin saxlanilmasi mogsadilo
asagidaki slave tohsil istigamatlori miiayyan olunur:

- ilkin hazirlq;

- tacriiba kecoma;

- xtisusi hazirlq;

- xidmoati va doyiis hazirligy;

- fiziki hazirly.

Olavo tohsil istiqgametlori tizro hazirliq xtisusi toyinath vo diger tohsil
miuossisalorinds, ixtisasartirma vo yenidenhazirlama qurumlarinda, pese hazirlig
kurslarinda vo bu saho iizro foaliyyotino xiisusi raziliq verilmis orqan vo
miuossisolordo hoyata kecirilir. Dovlotlorarasi razilasmaya osason olavo tohsil
istiqamatlori tizro hazirliq xarici dovlstlords do kegirilo bilor.
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Miivafiq tohsil istigamotlori iizro olave tohsilin mogsodi, miiddoti, todris
planlar1 vo programlarn Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyino, Daxili Islor
vo Tohsil Nazirliklorinin normativ hiiquqi aktlarina uygun, homg¢inin bu Tslimat ilo
mioyyan edir.

Olava tohsilin mozmunu vo togkili ilo bagli bu Telimatda oksini tapmamis
digor mosalalor Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabineti torafindon tosdiq
olunmus miivafiq qaydalar ilo nizamlanir.

Tolimo gondorilon amokdaslarin birbasa raislori onlarin xarici gérkomins,
ekiprovkasina, mivafiq todris lovazimatina vo mdévsiimo uygun xiisusi geyim
formasinda  olmalarina  diqget  yetirmoli, davramgs qaydalan  barodo
tolimatlandirmali vo toyin olunmus vaxtda tolim yerino géondormalidirlor.

Nazirliyin xtisusi toyinatlt miisssisolorinds amokdaslar geydiyyata alinir va
ya amrlo dinlayicilor sirasina daxil edilirlor. Dinloyicilor tohsil miiassisasinin,
homginin daxili isler orqanlar1 amokdaglart tigiin miioyyon olunmus nizam-intizam
gaydalarina riayst etmolidirlor.

Intizamsizliga, tadrisdan yayinmaya gora omakdas barasinds intizam tonbehi
todbirlorinin totbiqi, habelo miivaffoqiyyotsizlik vo diger monfi motivlor ilo
olagodar omokdasin tolimdon xaric edilmosi miivafiq tohsil miiassisosinin
nizamnamasi rohbor tutulmagla hoyata kegirilir.

Daxili islor orqanlarinda va xiisusi tayinatll tahsil miiassisalorindas tahsil,
lim, pesa hazirhigimin taskili, bu sahaya taskilati-metodiki rahboarlik, amoli
komoaklik va nazarat asagidaki qurumlar tarafindan hayata kegirilir:

- imumilikds daxili islor orqanlarn iizro Bas kadrlar Idarasi;

- Nax¢ivan MR DIN, Baki s. BPI, NBPI, BDYPI, BMI, BIKI, Tibb Idarasi,
Gonca s. BPI, Sumgayit SPI vo onlarin idaragilik vo ya omoliyyat tabeliyindo,
yaxud kuratorlugunda olan strukturlar olan strukturlar tizro adi ¢okilon Nazirliyin,
bas 1dars vo 1darslorin kadr aparatlart;

- digor qurumlar tzro polis orqanlarinin roislori, nizami hissolorin
komandirlori vo miivafiq kadr aparatlart;

- xidmoat saholori tizro kuratorlugda olan omokdaslara xidmoti hazirliq
dorslorinin  togkili vo tocriibi mosgalolorin  kecirilmosi tizra omoli-metodiki
komokliklarin gostorilmasi, gabaqcil tocriibonin totbiqi Nazirliyin aparatimin bas
idara vo idarolori, Nax¢ivan MR DIN, Baki, Gaonco s. BPI, Sumqayit SPi-nin
aparatlarinin s6ba, bolmo vo xidmotlori, eloco do aparat funksiyalarini yerino
yetiron diger qurumlarin xidmatlori terafindon hoyata kegirilir.

omokdaslarin pesokarliq soviyyesinin qiymetlondirilmosi miivafiq Yerli
attestasiya komissiyalar1 (bundan sonra YAK) torafindon vo yoxlamalar prosesinda
hoyata kegirilir.

2. Tlkin hazirhq

Xidmots yeni qobul olunmus omokdaslar sarbast sokildo xidmati vozifalorin
icrasina baslamazdan avval ilkin hazirliq kursu kegirlar.

Vazifays toyin olunmagla berabsr amokdasa xidmet yerindo hami tohkim
olunur vo ilkin hazirliq kursuna gondorilonadok onun rohberliyi altinda fordi
hazirlig toskil olunur.
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[kin hazirliq kursunun maqsadi ganc amokdasi peso foaliyyoting yonaltmok
vo hazirlamagla yanasi, hom do onun fiziki, menovi va psixoloji cohatdon ganunla
mioyyan edilmis vazifalari yerine yetirmoyo qadir olmasini miioyyonlosdirmokdon
ibaratdir.

omokdaslarin ilkin hazirh@ 1ki morholodon: xtisusi toyinath tohsil
miuassisalorinds ilkin hazirhiq kursu vo xidmat yeri tizro tocriiba kegmodon ibarat
olur. Ilkin hazirliq kursunun miiddati tam orta va orta ixtisas tohsillilor {igiin 90
giin, ali tohsilliler tigiin 45 giin miioyyen edilir.

[lkin hazirhq kursuna golmis omokdasa kursa géndaoron orqan torofindon
vasige verilir. Vasigonin birinci vo tgilincii hissolori homin organ, nizami hissa
(bundan sonra organ) ikinci hissasi 1so kursu kegon tohsil miiossisasi vo ya orqan
torafindon tortib edilir, imza vo mohiirlo tosdiglonir.

[lkin hazirhq miiddotinde omokdaslara gozdirilmesi ii¢iin odlu silah
verilmosi, 6ziintin vo digarlorinin hoyat1 vo saglamligi tigiin tohliikali ola bilon,
habelo xiisusi hazirliq telob olunan omsliyyat-xidmeti faaliyyato vo omsoliyyat
todbirlorins colb edilmasi yolverilmozdir.

[kin hazirliq kursunun yekununda omokdaslardan daxili islor organlarinm
foaliyystine dair osas ixtisas fonlori, eloco do atos vo xiisusi hazirliq tizro imtahan
vo magbullar gobul edilir.

3. Tacriiba kecmd

Tacriibs kegmo - amokdagslarin yeni funksiya ve ya vezifalerin icrasi tigiin
zoruri olan bilik vo veordiglora yiyalonmolori moaqsodi ilo homin sahoado yiiksok
tocriibaya vo pesokarliga malik amokdaslarla qarsiliqli alageds vo onlarin bilavasita
rohborliyi altinda xidmoti vozifslorinin yerino yetirilmosidir. Tocriibe kegmo
hamilik 1sinin torkib hissesi olmagla 2 ay miiddstine miioyyen edilir.

Tacriiba kecmo asagidaki amakdaglar iiciin taskil olunur:

- xidmata yeni qabul edilonlar (ilkin hazirligin ikinct moarhalasi);

- siravi vo kigik rois heyoti vozifolorindon orta vo boyiik rois heyoti
vozifaloring irali ¢okilonlor;

- xtisusi toyinath tohsil miiassisolorinin ayani s6basini bitironlor;

- omokdasin tocritbo kegmosi, onun xidmot etdiyi (tocriibo kegmosi iigiin
gondorildiyi) orqan torafindon togkil olunur vo tocriibs miiddeti basa ¢atanadok o,
funksional vozifalorin sorbast icrasina buraxilmair.

4. Ixtisasartirma

Ixtisasartirma - slava tohsilin bir istigamati olmagla amokdaslarm fasilosiz
tohsil almaq imkanimmi tomin etmok moqsadile hoyata kegirilon kursdur.
Ixtisasartirma kursu oyani vo distant (virtual) formada hoyata kegirilir.

Ixtisasartirma kursunun asas maqsadi omokdasmm vo ya mitoxassisin
ixtisas1 lizro intellektual vo peso hazirh@ soviyyesinin yiikssldilmasini,
tokmillogdirilmosini, daim  doyison  ve  yeniloson  xidmot  soraitino
uygunlasdirilmasini, hiiquq miihafize faaliyyatindos foal vo somorali istirakini tomin
etmokdir.

omokdaslar bes ildo bir dofo Nazirliyin miivafiq xidmetlorinin bazasinda
osas xidmoti veozifolordon ayrilmaqla vo ya ayrilmadan ixtisasartirma kursu
kegcirlar.
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Ixtisasartirma kursunu miivoffogiyystlo basa vurmus dinloyicilors vahid
formal1 sertifikat verilir. Sertifikatda modulun vo proqramin adi, tolim saatlari,
mivafiq kreditlorin say1, qiymetlor gostorilir vo tohsil miiossisosi (vo ya aidiyyati
orqan) torafindon imzalanaraq mohiirlonir.

5. Kadrlarin yenidon hazirlanmasi

ovvallor islomadiyl xidmat sahasine toyin olunan amokdaslar, elocoa do yeni
ixtisaslar tizro hazirlanan miitoxassislora tohsil veronlor vo miioyyon miiddet
islomis geyri-ixtisas tohsilli kadrlar tigtiin kadrlarin yenidenhazirlanmasit kursu
(bundan sonra — yenidenhazirlanma kursu) tagkil edilir.

Yenidonhazirlama kursu oyani formada, maddi-texniki vo todris bazasi
imkan veron tohsil miiossisolorindo 1so distant (virtual) todris formasinda togkil
edilir.

Yenidonhazirlama kurslarinin miiddati vo toskili bu Toalimatla ixtisasartirma
kurslarinin kegirilmasi ti¢iin miioyyon olunmusg gaydalara uygun hoyata kegirilir.

6. Xiisusi hazirhq

Nazirliyin gondorisi asasinda xarici dovlotlorin xtisusi tohsil miiassisalorini
bitirmis mozunlara polisin foaaliyyoti 1lo bagli Azorbaycan Respublikasi
ganunvericiliyinin ¢yradilmasi {igiin DIN-in Polis Akademiyasinda xiisusi kurslar
toskil edilir.

Xisusi hazirliq kurslart bir gayda olaraq hor sentyabr aymin 15-don
baslayaraq tadris proqramina uygun olaraq 3 ay miiddotindas kegirilir.

Mozunlar Polis Akademiyasi roaisinin omri ilo xiisusi hazirliq kurslarinin
dinloyicisi sirasina qgobul edilirlor. Onlar Akademiyanin daxili nizam-intizam
qaydalarina riayat etmoays borcludurlar.

Xisusi hazirliq kursunun todris programi mozunun yiyslondiyi ixtisas vo
golocok xidmoti foaliyyeti ii¢iin zoruri biliklor alinmaqgla Polis Akademiyasi
torafindon tortib olunur.

7. Takrar ali tohsil vo orta ixtisas tohsili, doracalorin yiiksaldilmoasi, elmi
faaliyyot

Tokrar ali tohsil vo orta ixtisas tohsili 1lkin baza peso - ixtisas tohsil progqrami1
ilo olds edilon ixtisasin baza tohsil proqrami arasindaki forq bir todris iline
hesablanmis saatdan ¢ox olduqda, miitoxassislors verilon slaves tohsil novidiir.

Daracalorin yiiksoldilmasi tohsili orta ixtisas tohsili miiossisosini bitirmis vo
subbakalavr doracesi almis kadrlarin uygun ixtisaslar tizro bakalavr soviyyasine
hazirligini nozards tutan tohsil néviidir.

omokdaslarin  orta ixtisas vo ali tohsilin bakalavr, magistratura vo
doktorantura (adyunktura) soviyyesinds tohsil almasi, elmi-todqiqat fealiyyati ilo
mosgul olmasi, habelo dissertant kimi elmi aragdirmalar aparmasit -
ixtisasartirmanin bir névii kimi kadrlarin pesokarliginin yiiksaldilmasi mogsading
xidmoat edir. Bu nov ixtisasartirma omokdaglar torofindon fordi qaydada: xiisusi
toyinath tohsil miisssisalorinds - Nazirliyin gondarisi, digor tohsil miiossisslorinds
159 icazasi 1lo hoyata kegirilir.

Xisusi toyinatlt tohsil miiossisolorinds tohsilo namizodlorin segilmasi vo
gondoarilmosi Nazirlik torofinden miisyyon olunmus gqaydalara uygun hoyata
kegirilir.
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8. Xidmati vo doyiis hazirhg:

Xidmoti vo doytis hazirlign mosgalalori — ixtisasartirmanin asas novii kimi,
xidmot yerlorinds toskil edilorok omokdaslarin xidmoti vezifolorinin yiiksok
saviyyada icrasi li¢lin zoruri olan nazari bilik va praktiki vardislorin aldo olunmasi,
mohkomlondirilmosi vo giindslik foaaliyyotdo totbiqi taktikasina yiyolonmolori
moqsadilo davamli olaraq hoyata kegirilir.

Xidmoti vo doyiis hazirhig moggololori hor il yanvar ayindan oktyabr
aymadok, hoftodo 2 qosa saat (90 doqigo), comi 80 saat (xiisusi toyinath
qurumlarda 90 saat) olmagla 1s vaxti, idaroetmo aparatlarinda Nazirlik torsfindon
mioyyan olunmus giinds, sohor. Rayon, xatt polis orqanlarinda iss tadris-metodiki
bazanin imkanlar1 vo omoliyyat soraiti nozoro alinmaqgla tosdiglonmis cadval tizr
miinasib ginlordo kegirilir.

Xidmoti hazirliq maggslalorinin toxmini mévzu plan1 Nazirliyin aparatinin
miivafiq xidmatlorinin tokliflori osasinda BKI torofindon hazirlamr vo miivafiq
planda xiisusi, hiiquqi ve imumi mévzularin dyranilmasi nazords tutulur.

Xisusi movzular — soxsi heysotlo is, nizam-intizam vo ganungulugun
mohkomlondirilmosi, xidmoti foaliyyotin togkili, tokmillogdirilmosi, hoyata
kegirilmasi, eloco do ictimai asayisin miihafizasi vo cinaystkarligla miibarizonin
tomin edilmosi 1lo bagli Azorbaycan Respublikasinin qanunvericilik aktlar
osasinda tortib olunur.

Hiiquqi mévzular — xidmoti vezifslorin xiisusiyystlorinden asili olaraq,
oyronilmosi zoruri hesab edilon cinayot, cinayot-prosessual, miilki, miilki-
prosessual, inzibati vo s. qanunvericilik aktlari, o ctmlodon beynalxalq
konvensiyalar, miiqavilalor va sazisler asasinda tortib olunur.

Umumi movzular — 6lkenin ictimai-siyasi vo sosial hoyatina, o ciimlodon,
hiiqug-miihafize faaliyyatine dair masalalori shats edon ganunvericilik aktlar1 va
dovlot ohomiyyatli toskilati sonadlor (6lke Prezidentinin ¢ixig, miiracist vo
boyanatlari, dévlot proqramlari, tadbirler plani) asasinda tortib edilir.

9. Fiziki hazirhq

Funksional vozifalorin vo fiziki qiivvonin totbiqi ilo bagh qanunvericiliklo
verilmis salahiyyatlorin pesokarligla yerine yetirilmosi iigiin amokdaglara Nazirlik
torofindon miisyyon olunmus gaydada is vaxtinda fiziki hazirliq tolimlori togkil
edilir.

Peso hazirhigmin ayrilmaz hissesi olan fiziki hazirhiginin  togkili vo
kecirilmoasi 1lo bagh digor miiddealar Nazirliyin omri 1lo tonzimlonir.

Belaliklo, birinci suala natico olaraq daxili islor orqanlarinda kadrlarla
isin taskilini qeyd etdik. Sualda homgcinin DiO-nun sistemino Bas Kadrlar
Idarasi, Naxcivan MR DIiN-in, sohar, rayon polis orqanlarmm idara, séba,
b6lmo v qruplarimin daxil olmasm gostordik. Kadr aparatlar1 sistemind
DIN-in Bas Kadrlar Idarasi basciliq edir ki. Bbir daha qeyd edirik ki, DIN-in
Bas Kadrlar Idarasi DIO-nun iizorina qoyulmus vazifalorin tomin edilmosi
iiciin zaruri olan kadr heyatinin formalasdirilmas: maqgsadilo DIN sisteminda
kadrlarin secilmasi, yerlosdirilmasi vo tolimi isini hoyata kecirir. DIO
omokdaslart yiiksok tohsilo vo pesokarliga malik olmalidir. DIO amokdaslarinin
yiksok peso hazirligr ilkin hazirliq, ixtisasartirma ve yenidon hazirliq, xiisusi
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hazirliq, tocriitba kegmo, xidmoti vo doylis hazirlig, tohsil vo elmi faaliyyst kimi
tolim formalar1 1lo tomin edilir.

SUAL 2. Daxili islor organlarinda xidmoat kecmoa vo daxili islor
orqanlari amokdaslarinin attestasiya olunmasi, onlara moharat doracolarinin
verilmasi qaydasi

2.1.Daxili islor organlarinda xidmat ke¢cmo.

Dovlat qulluguna aid edilon polisde vo DIN-in sistemins daxil olan diger orqan
vo hissolords (DIO) xidmat kegmonin qaydalar va sortlori, bu organlarm vazifali
soxslarinin hiiquqi veziyystinin osaslart Azerbaycan Respublikasinin 29 iyun
2001-c1 1l tarixli Qanunu ilo tosdiq edilmis “Azasrbaycan Respublikasinin daxili
islor orqanlarinda xidmet kegmo hagqinda” 9sasnams ilo miioyyon edilir.

Daxili islor orqanlarinda xidmat kegma — DIO-nun funksiya, vazifo vo hiiquqlarm
0z peso foaliyyetlori ilo hoyata kegiron Azarbaycan Respublikasi votondaslarinin
dovlat qullugunun xtisusi noviidiir.

Azorbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi ilo miioyyon edilmis solahiyyotlori
hoyata kegiron, xiisusi riitbalor verilmis, siravi vo kigik, orta, boytik, ali rais heyati
vazifalorinds isloyon vo ya daxili islor orqanlarinin kadrlarindan olan Azorbaycan
Respublikasinin vatondas-lari, habelo DIN-in tohsil miiossisalorinin miidavimlori
daxili iglor orqanlarinin omokdaslar1 hesab olunurlar.

DiO-nun omokdaslart dovlat hesabina geyim formasi vo farglonms nisanlart ilo
tomin olunurlar. DIN-in rois vo siravi heyotinin geyim formasinin vo farglonma
nisanlarinin tosviri Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin 12 iyun 2006-c1 il
tarixli Sarancamu ils tosdiq edilmisdir.

DIO omokdaslarinin geyim formasi va farqlonmo nisanlarindan istifads qaydalar1
DIN-in miivafiq omrlori ilo tosdiq edilmis “Azorbaycan Respublikast DIN rais va
siravi heyotinin geyim formasinin vo forglonmo nisanlarinin verilmo qaydalari,
normalart vo istifads miiddstlori”;  “DIN-in rois vo swravi heyotinin geyim
formasinin vo forglonms nisanlarmin istifado qaydalart ” ; “DIN-in miivafiq
struktur bolmoslorinin xtisusi riitbasi olan amokdaslarina geyim formasinin avozina
pul kompensasiyasmin o6donilmosi Qaydas1” , habelo Azorbaycan Respublikasi
Nazirlor Kabinetinin miivafiq gerarlar ilo miioyyan edilmisdir.

Daxili iglor organlarinin omokdaglart  xiisusi hazirliq keg¢dikdon sonra
qanunvericiliklo nozordo tutulmus hallarda vo qaydada fiziki qiivveni, xiisusi
vasitolari vo odlu silahi totbiq etmok hiiququna malikdirlor. Xiisusi vasitalorin va
odlu silahin verilmasi, saxlanilmasi vo gozdirilmosi qaydalari DIN torofindon
mioyyan edilir.

Daxili islor orqanlarinda xidmota qobul qaydalar1 DiN-in 23.06.2011-ci il,
No. 400 No-li amri ilo tasdiq edilmis “DIO-da xidmato qobul vo miisabigonin
kecirilmoasi qaydalari hagqinda Tolimat”la miioyyan olunur.
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Tolimat «Azerbacan Respublikasinin daxili islor orqanlarinda xidmot keg¢mo
hagqinda Osasnamo»nin daxili 1islor orqanlarinda xidmoto qobula dair
miiddealarinin praktiki faaliyyatds totbiqi gaydalarini miisyyon edir.

1.2. Daxili islor orqanlarinda xidmeot kegmo - bu orqanlarin funksiya, vozifo va
hiquqlarimi 6z peso faaliyyotlori 1lo  kegirilon Azorbaycan Respublikasi
vatondaslarinin dévlet qullugunun xiisusi névidiir.

1.3. Xidmoto gobul miisabiqe vo soffafliq ssasinda hoyata kegirilir. Miisabigonin
elan edilmasi vo yekunlarina dair gerarin qobul edilmasi gqaydalar1 «Dovlet qullugu
hagqinda» Qanunun 2- ¢ 1 maddasinin 2.3- ¢ @i bandi nazora alinmagla miioyyan
olunur.

1.4. Konkret vozifoys toyin edilma ilo baglh olmayan Nodaxili islor orqanlarinda
xidmato gobul» anlayist Azoarbay ¢ an Respublikasinin Talobs Qabulu iizre Dévlst
Komiissiyast (TQDK) torafindon kegirilmis test imtahanlarinin nati ¢ slorins goro
DIiN-in Polis Akademiyasina qobul edilon miidavimlors, elo ¢ o do miisabigo
osasinda orta vo bdyiik rais heysti vozifolorine xidmots gobul olunan xidmaots gabul
olunan omokdaslara aid edilir.

Biitiin digor hallarda daxili islor organlarinda xidmoto qobul konkret vozifods
xidmato gobul 1lo baghdir.

1.5.Sravi vo roais heyoti vozifolori bilavasito vozifolors toyin olunma yolu ilo
komplektlosdirilir.

1.6. Daxili isler organlarinda xidmoto koniillilik osasinda, soxsi ve isglizar
keyfiyyotlorino, fiziki vo peso hazirhigina, saglamliq voziyystino vo tohsil
saviyyasine gora bu orqanlarda xidmoto yararli olan, haqiqi horbi xidmoats yararh
olan, hoaqiqi xidmat tigiin miioyyon edilmis xidmot muddotini tam basa vurmus vo
horbi miikellofiyyatli (qadinlar,yas1 20-don asagi vo bir qayda olaraq 30-dan yuxari
olmayan Azorbay c¢ an Respublikasinin vatandaslar1 gabul olunurlar.

1.6.1. Azarbay c an Respublikas1 DIN-in vo xarici élkalorin miivafiq qurumlarinin
xtisusi toyinatili tohsil miiossisslorine yast 18-0 ¢atmamis tam orta tohsilli soxslor
qobul edilo bilorlor. Onlarin seg¢ilmosi vo miidavim olaraq xidmoto gobulu
qaydalar1 Daxili Islor Nazirliyinin miivafiq normativ akti ilo miioyyen edilir.

1.6.2. Maliyyas, tosorriifat, kriminalistik-todqiqatlar. Tibb xidmotlorins. Homginin
mithondis-programg¢1 miithoqdis-elektrongii, rabito tizro miithondisler, tor ¢ timagi.
Miitoxassis tolob olunan digor vazifslers, eyni zamanda tohsil miiossisalorinds orta
vo boyiik rois heyoati vozifolorine yasi 35-dok olan miitoxassislor gabul oluna
bilorlor.

1.6.3. Zorurat yarandiqda Daxili Islor Nazirliyinin xiisusi toyinati tohsil
miosissaloring vo diger xidmet sahslorine yas1 40-dok olan elmi dors ¢ oys malik
miitoxassislor (xidmoatds olmanin son yas hoddindos is staci togaiid alman1 miimkiin
etdikdo) miistosna hal kimi gobul oluna bilarlor.

1.7. Swravi vo kigik rais heyoti vozifalorino xidmots-tam orta ilk peso ixtisas, orta
ixtisas vo ali tohsilli. YPX inspektoru vozifolorine iso yalniz hiiquq ve ya
avtomobil naqgliyyatina aid olan orta-ixtisas vo ali tahsilli, siirti c tiliikk vesigasi olan
soxslar qobul edilirlor.
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Ali vo orta ixtisas tohsil miiassiselorinds tohsil alan soxsler, yalmiz hamin tshsil
miossisalorini bitirdikdon sonra daxili isloer organlarinin siravi vo kigik rois heyati
vazifalarinds xidmoata qabul oluna biler.

Ehtiyatda olan zabitlorin vo kigik rais heysti vozifolorine gobulu yolverilmozdir.
1.8. Orta vo boyiik rois heyoti fozifalorinds xidmoto, bir qayda olaraq. Xisusi
toyinath vo digor tohsil miisssisalorini bitiron orta ixtisas vo ya ali hiiquq tohsilli
soxslar qobul edilirlor.

Digor ixtisaslart olan soxslorin xidmoto qobulu daxili islor organlarinda stat
vozifolori ti¢lin miioyyon olunmus ixtisaslar siyahisi nozers alinmagla hoyata
kegirilir.

1.9. Istintaq ve tohgigat strukturlarnmn orta vo boyiik rais heyeoti vazifslorinda
xidmats yalniz «hiiqugstinas» ixtisas olan ali tohsilli goxslor gobul olunur.

1.10. Yaxin gohumluq slagesinds olan soxslori eyni orqanda bir-birinin bilavasito
tabeliyinds olan vozifalors toyin etmok gqabagandir.

1. 13. MST-nin siravi vo kigik rais heyati vozifalorine daxili islor orqanlarinda az1 1
il xidmot etmis amokdaslar toyin edilo bilorlor.

1.14. Miitoxassis, qismindos (rabitagi, proqramgi, elektrongu, inspektor-kriminalist,
maliyyoagi vo s.) siravi va rais heyati vozifalori tizra yeni qobul edilon namizadlorin
toyinatt DIN-in miivafiq struktur qurumlari ils razilasdigdan sonra hoyata kegirilir.
1.15. Yol-patrul xidmatino gobula namizadlor vozifoys DIN-in Bas Dovlst Yol
Polisi Idarasinin istahan-qeydiyyat qrumlarinda yol horokati qaydalar1 iizro nozori
biliklari va siirii ¢ tlik verdiglori yoxlanildigdan va kompyuterls islomok ba c
arigimi tosdigloysn miivafiq sonad sertifikat vo s. togdim etdikdon sonra toyin edilo
bilorlor.

1.16. Asagidaki soxslor daxili islor orqanlarinda xidmoto qgobul oluna
bilmoazlor:
1.16.1. Ikili vatandashigi, digor doviatlor qarsisinda ohdaliklori olanlar;
1.16.2. Din xadimlori;
1.16.3. Mohkomonin qanuni qiivvaya minmis iqarart ilo faaliyyat qabiliyyati
oolmayan vo ya mohdud foaliyyat qabiliyyatli hesab edilmisior,
1.16.4. Cinayat toratdiyino gora avvallor mohkum edilmis, habelo basrsinds ¢
inayat isinin icraatina baraatveri c i as aslar almadan xitam verilmislor
1.16.5. Ovvallor isda yol verdiyi c iddi négsanlara va ya daxili islor organlarinda
xidmoatlo bir araya sigmayan faaliyyatlo mosgul olmasina vo ya xidmato tam
yvararsiz olmasina va ya layaqatlora gora daxili islor. Habelo digor hiiquq —
miihafiza organlarmdan xari ¢ edilmislor.

1.21. Xidmots qabul asagidaki formada hayata kegirilir.

1.21.2. DIN-in xiisusi toyinathi tohsil miiossisalorinds abituriyentlorin Tolimatla
miioyyon olunmus qaydada yoxlanilmasi, DIN-in segmo komissiyasi torafindan
aparilan miisahiba vo Taloba Qobulu tizro Dovlet Komissiyasinin kegirdiyi test
imtahanlar1, miivafiq Komissiyanin kegirdiyi istahanlarin nati ¢ alori asasinda:
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1.21.2. Xari c 1 doévlatlorin xiisusi toyinath tohsil miiassissloring abituriyenlorin bu
Toyinatla miioyyan olunmus qaydada yoxlanilmas1 vo DIN-in segma komissiyasi
torafindan aparilan miisahibasinin nati ¢ alori asasinda;
1.21.3. Tolimata mivafiq ke¢irilmis misabiqonin noti ¢ olori osasinda
votondaglarin gobulu
1.22. Miilki isc¢ilorin iso gobulu Tolimatin 2.5- ¢ 1 bondinds gostorilmis toloblor
nozoro alinmagla Azorbay ¢ an Respublikasinin amok ganunveri c iliy1 asasinda
hoyata kegirilir.

2.Xidmoats namizadlorin yoxlanilmasi.

2.1. Namizadlor, gobulu hoyata kegiron orqan 9sasnamonin 13- ¢ i maddssine
miivafiq olaraq, soxsiyyatini tosdiq edon sonadi, amok kitabgasini (islodiy1 toqdirds
omok kitabgasindan ¢ixaris), horbi, bileti. Miivafiq tohsilo malik olmasini tosdiq
edon sonodi (attestat1 vo ya diplomu) toqdim edirlor. Xidmoto qobul iiglin
sonadlogmoni aparan amokdas torofindon homin senadler Oyrenilir vo soxse dair
molumatlarin Osasnamds miioyyan olunmus xiisusatlara uygunlugu yoxlanilir.
Zoruri hallarda namizad barads «Omaliyyat-axtaris foaliyyeati haqqinda» Qanunun
10-cu maddesinda nazorde tutulmus qaydadad omoliyyat-axtaris todbirleri totbiq
edo biler.

2.2. Uygunluq tosdiq edildikds namizado bu Tolimatla miioyysn olunmus formada
orizo va tor ¢ imeyi-hal yazmagq (slavo 1 vo 3). Anket doldurmaq (slave 2), fiziki
hazirliq tizre normativlori dodadikdon sonra iso, islodiyi toqdirds is yerindon
xasiyatnamo (haqiqi horbi xidmostdon torxis olunandan sonra 3 ay miiddatinds
DiO-ya qobul olunursa horbi hissadon xasiyystnams), tohsil hagqmnda sonadin
(diplom, attestat) surotini, nikaym baglanilmasi. Oziiniin vo usaqlarmin andan
olmasi haqqinda gsohadotnamslorin  surotlorini, 6zii yaxin qohumlart v
himayosinds olan soxslorin is (tohsil) vo yasayis arayislart vo 9x12sm. olgids
fotosokilini taqdim etmok toklif olunur.

2.5. Xiisusi yoxlama — namizadin xidmoto qobul olunmasina vo sonradan
xidmatina angallor térads bils ¢ ok xiisusatlarin mév c¢ tdliginiin 6yronilmasi va
doqiglosdirilmosi moaqsadi ilo aparilir (onun 6zii? yaxin qohumlart vo olagolori
barads). Xiisusi yoxlama tam vo natamam olur.

2.5.1. Tam xtisusi yoxlama — siravi. kigik, orta vo boyik rais heyati vozifolorine
DIiN-in tohsil miiassisolorine, moxfi islo alaqasi olan miilki vazifalors qobul olunan
soxslor barads kegirilir.

2.5.2. Natamam xiisusi yoxlama moxfi iglo alagoesi olmayan miilki vozifslers gobul
edilon soxslor barado kegirilir.

2.5.3. Tam xiisusi yoxlama zamani namizadin 6zii vo ya yaxin qohumlar1 (qanunla
mioyyan edilmis qaydada doyisdirilmissoyadlar, adlar ve atalarinin adlar1 nozors
alinmagla) DIN-in vo MTN-inomoliyyat-sorgu qeydiyyatlar iizro yoxlanilir.
Namizodin 6zii xari ¢ 1 6lkslorin birindo daimi yasamis oldugu halda homin
olkonin aidiyyeti dévlat orqanlarinin amoliyyat-sorgu qurumlarindan da yoxlanilir.
Namizadin, onun yaxin qohumlarinin vo laagslorinin hayat torzino dair yasayis yeri
tizro orazi folis organlarina miivafiq miivafiq sorgular géndorilir (slave 4).
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2.5.3. Ogor namizad son yasayis yerinds 1 ildon az yasamigsa, bu halda avvalki
yasay1$ yerinin arazi polis orqanina da sorgu verilir.

2.5.5. Aidiyysti olmayan soxslorin, o c¢ tmlodon namizodin Oziintin xiisusi
yoxlamanin kegirilmasina c olb edilmasi qadagandir.

2.5.6. Orazi polis organlar1 bels konkret sorgunu aldiqda yoxlanilan soxslarin hoyat
torzi barado molumatlari, o c¢ tmlodon namizadin olagolori, ailo tzvlariva
gosunlar1 ilo miinasibati, spirli i¢kilora, narkotik vo psixotrop maddslars aludaliliy1
vo meyilliliyi, siyasi partiya vo horokatlarda, dini toskilat vo ¢ omiyystlords 1stirak
vo digor olagodar xiisusatlart Oyronir, doqiglesdirir vo 7 (yeddi) giin orzinds
sorgunun 1 ¢ rasmni tomin edirlor.

2.5.7. Natamam xtisusi yoxlama zamani namizadin 6zii vo onunla birgo yasayan
yaxin qohumlart DIN-in vo MTN-in amoliyyat-sorgu qeydiyyatlan iizro vo orazi
polis orqan1 tarafindon yoxlanilir.

2.5.8. Xiisusi yoxlama nati ¢ osindo oldo edilmis biitiin molumatlar doqiglikle
oyronilir, anket, tor ¢ tiimeyi-hal vo digor toplanmis sonadlorlo tizlosdirilir vo
xidmata gabul barads royin miivafiq bélmasinds qisa sokilds geyd edilir.

2.5.9. Namizadin yaxin gohumlarinin c¢ inayst moasuliyyatine c¢ olb olunmasi
haqqinda. Eloco do digor monfi xarakterli molumatlar daxil olduqda, bu xiisusatlar,
o c¢ tmladon gohumluq doracosi, torotmis cinayotin 1 c¢ timai tohlikaliliyi |,
namizadin galocok xidmoatino monfi tosir gosters bilocoyinin mumkiinliyi, c
inayot mosuliyystine colb edilmis qgohumundan maddi vo basqa asililigi nozors
almaraq, homin xiisusatin onun xidmoto gobuluna manne olub-olmamasi
asaslandirilir vo xidmota gabul barads royin miivafiq bélmasinds qeyd edilir.
2.5.10. Namizadin yoxlanilmasi prosesindo onun daxili islor orqanlarinda xidmato
gobulunu miimkinsiz edon xtisusatlar agkar edildikdo yoxlama homin moarhalods
dayandirilir vo bu barads namizads izahli mslumat verilir.

2.5.11. Namizad 6zii vo yaxin qgohumlar1 barads tohrif olunmus molumat verdikds,
onun xidmaots gobulunun radd edilmasi barads gorar qabul olunur.

Daxili islor orqanlarinda xidmots qobul ti¢lin namizadlorlo miisabigonin
kecirilmosi.“Azarbaycan Respublikasinin daxili iglor orqanlarinda xidmot kegmo
haqqinda” ©Osasnamonin 16-c1 maddoesine uygun olaraq daxili islor organlarinda
xidmato qobul miisabiqo asasinda vo DIO-da xidmats gqobul olunmagq iisiin
namizadlorin miisabigodon kecirilmasi Qaydalarmm tosdiq edilmosi
haqqinda barado (DiN-yi Kollegiyasinn 04.12.2015-ci il, Q63-001-15 No.
qarari) gararla hoyata kegirilir.

1.1. Bu qaydalar Azarbaycan Respublikasinin 2001-c1 1l 29 1yun tarixli 168-11Q
sayli Qanunu 1ilo tosdiq edilmis “Azorbaycan Respublikasinin daxili isler
orqanlarinda xidmst ke¢gmo haqqinda Osasnamo™yo (bundan sonra Osasnamo)
uygun hazirlanmisdir vo daxili i1slor organlarinda xidmoato gobul olunmaq itigiin
misabigonin elan edilmasi, namizadlorlo miisabigonin kegirilmasi vo yekunlarina
dair gorarin gobul edilmasi masalslorini tonzimlayir.

1.2. Heor bir namizodin bilik soviyyesinin, peso hazirliginin, tmumi
diinyagorisiniin, daxili isler orqanlarinda veazifalers yararli vo layiqli olmasinin
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mioyyon edilmosi moqsodi ilo asgkarliq soraitindo soffaf disullarla miisabiqge
kegirilir.

1.3. Daxili isler organlarinda miivafiq vakant stat vahidlori oldugda, xidmats gobul
ilo slagadar kiitlovi informasiya vasitolorindo vo Azarbaycan Respublikasi Daxili
[slor Nazirliyinin (bundan sonra-Nazirlik) internet saytinda elan verilir.

1.4. Miusabigays elan olunmus vazifalar tigiin zaruri olan pese-ixtisas biliklorinin
minimal saviyyesinin standartlarn “Yaddas kitabgasi1” va kiitlovi informasiya
vasitolori 1lo namizadlors ¢atdirilir, Nazirliyin internet saytinda yerlosdirilir. Peso-
ixtisas biliklorinin minimal soviyyesinin standartlarinin hazirlanmasina Nazirliyin
aidiyyoti xidmatlarinin rehbarlori, miivafiq sahslorin miitoxassislari va alimlar calb
olunurlar.

1.5. Daxili islor organlarinda xidmats gobul olunmagq tigiin miiraciot etmis soxslorin
sonadlori, homg¢inin onlarin vo yaxin qohumlar hagqinda molumatlar Nazirlik
torafindon miioyyon edilmis qaydada yoxlanilir.

1.6. Bu Qaydalarin 1.8-ci boandindo gostorilon soxslor istisna olmagla, namizodlor
siravi, kigik, orta vo boylk (polis polkovniki istisna olmaqla) rois heyoti
vozifolorinde xidmotos miisabiqe osasinda qobul edilirlor. Miisabigo test
imtahanlarinda vo miisahibadon ibaratdir.

1.7. Miisabigoys Osasnamanin toloblorine cavab veran ali hiiquq tohsilli vo digor
xiisusi ixtisaslari olan ali, orta-ixtisas, habelo tam orta tohsilli soxsler buraxilirlar.
1.8. Asagida gostarilon soxsler yalniz miisahibs asasinda xidmoats gobul olunurlar
(test imtahanlarini kegmaodon):

1.8.1. prokurorlugda, digor hiiqug-miihafizo vo xiisusi xidmot orqganlarinda xiisusi
va ya harbi riitbs nazards tutulan vazifolards xidmat edanlor (isloyanlar);

1.8.2. digar dovlat organlarinda dovlot qullugu kegon inzibati vozifalari tutanlar;
1.8.3. hiiquq sahasinds elmi daracasi olanlar;

1.8.4. maliyys, 1qtisadi, texniki, kriminalistika, tibbi, pedaqoji, kargiizarliq sahslori
tizro vozifolords xidmoto goabul edilirlor.

2. Miisabiqa Komissiyalari

2.1. Orta vo boyik rais heysti vozifolorindo xidmotos qobul olunmaq iigilin
namizadlorlo miisabigonin kegirilmasi moqsodi ilo Nazirlikdo Azorbaycan
Respublikast daxili islor nazirinin sadrlik etdiyi 9 nofordon ibarot Morkozi
Miisabigo Komissiyasi (bundan sonra-Komissiya) yaradilir. Komissiyanin torkibi
sodr miiavini, mosul katib vo digor tizvlordon ibarat olmaqgla Azorbaycan
Respublikasinin daxili iglor naziri torafindon tosdiq edilir.

2.2. Komissiya tizvlerinin solahiyyst miuddoti 5 ildir. Solahiyyst miiddsti bitmis
tizvlor yenidon komissiyanin torkibins daxil edilos bilarlor.

2.3. Komissiyanin isine niifuzlu hiiqugsiinaslar, alimlor vo digor miitoxassislor calb
edilo bilorlor.

2.4. Komissiyanin  tizvlort basqa vozifoys  kecirildikds, Azorbaycan
Respublikasinin daxili islor naziri torsfindon onlarin solahiyyotlorine vaxtindan
ovval xitam verilmasi masalosi hall olunur.

2.5. Solahiyyatlorine vaxtindan ovvel xitam verilmis komissiya lizviiniin yerino
yeni lizv onun salahiyyst miiddstinin qalmis hissesine bu Qaydalarin 2.1-ci
bandins uygun olaraq toyin edilir.
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2.6. Komissiya 0z faaliyyatini iclaslar vasitoesi ila hoyata kegirir.

2.7. Komissiyanin iclaslart tizvlorinin  yarisindan ¢oxu istirak  etdikdo
solahiyyotlidir. Iclaslarm vaxti, yeri vo miizakiroys ¢ixarilan mosalolor barado
komissiya iizvlerine gabaqcadan molumat verilir.

2.8. Sodr olmadigda komissiyanin iclaslarina sodr miiavini, o, olmadiqda iso
komissiya tizvlerindon biri sadrlik edir.

2.9. Komissiyanin iclaslarinda baxilan masslalar iizra qerarlar agiq sasverma va sas
coxlugu ilo gobul edilir. Sodr sonuncu sas verir vo saslor barabar oldugda, onun
sosi holledicidir. Qorarlar iclaslarda istirak edon biitiin komissiya tizvleri torafindon
imzalanir. Komissiya tizviiniin xiisusi ray1 olduqda, roy qorara slave edilir.

2.10. Komissiyanin 1sins ganunsuz miidaxilo yolverilmozdir.

2.11. kadr xidmoti olmayan Nazirliyin aparatinin qurumlarinda vo bilavasito
tabeliyindoki strukturlarinda siravi va kigik roais heyoti iizra vakant olan vozifalors
xidmata gabul tigiin miisabiqe Komissiya torafindon togkil olunur.

2.12. Nazirliyin todris miossisalorindo, nizami polis hissolorinde vo orazi
organlarinda vakant olan siravi vo kigik rais heysti vozifalorindo xidmoto gobul
tictin miisabiqe homin orqanlar torafindon elan olunur va kegirilir. Bu maqsadle
miisabige elan olunmus orqanda bu orqanin raisinin sodrliyi ilo az1 5 nofardon
ibarat Yerli Miisabigo Komissiyasi yaradilir (bundan sonra — Yerli Komissiya).
2.13. Yerli Komissiya orqan roisinin omri ilo 3 il middotine yaradilir. Yerli
Komissiyanin foaliyyoti sodr torofindon bu Qaydalarin 2.3-2.10-cu bendloring
uygun togkil olunur.

3. Sonadlarin gabulu

3.1. Orta va boyiik rais heyati vozifalorinde xidmoto gobulla bagli miisabiqads
istirak etmok istoyon soxslor elanda gostorilmis miiddotlordo Nazirliys miiraciot
edoarok asagidaki senadlori taqdim edirlar:

3.1.1. soxsi arizo;

3.1.2. soxsiyyat vasiqoasinin surati;

3.1.3. amok kitab¢asinin notarial qaydada va ya kadrlar xidmati torafindon tosdiq
olunmus surati (ilk dofs amok faaliyyatina baslayanlar istisna olmaqla);

3.1.4. horbi bilet (qadinlar istisna olmagla);

3.1.5. ali tohsil hagqinda sonadin (diplomun notarial qaydada tosdiq olunmus surati
(xarici dovlatlorin ali tohsil sahasindo ixtisaslart Azsrbaycan Respublikasinda
taninmagla vo ekvivalentliyi miioyyon edilmokls (nostrifikasiya olunmagqla);

3.1.6. 9x12 sm o6l¢iide 4 adad, 3x4 sm 6lgiide 2 adad roangli fotosakil;

3.1.7. terctimeyi-hal;

3.1.8. yaxin gohumlar1 vo himayasinds olan soxslorin anadan oldugu, is (tohsil) vo
yasay1s yeri haqqinda moalumatlar.

3.2. Miisabigads istirak etmok tiigiin miiraciat vo senadlor elektron qaydada da
qobul olunur. Elektron gaydada qgebulun prosedurlar1 Nazirliyin Kollegiyasinin
2012-ci 1l 30 noyabr tarixli Q67-001-12 némrali qeran ilo tosdiq edilmis “Daxili
islor organlarinda xidmoto gobul ti¢lin miiraciotin vo sonadlorin gobulu {izro
inzibati reqlament”lo miioyyon edilir.
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4. Miisabigonin kecirilmasi

4.1. Orta vo boyiik rais heysti vozifalorindo xidmoto gobulla bagl test imtahaninin
kegirilmosi:

4.1.1. Imtahan 100 sualdan ibarotdir vo 3 (ii¢) saat miiddotinds fasilo verilmadon
kegirilir.

4.1.2. Imtahan suallarinin hazirlanmasina istifado edilmis adabiyyat vo normativ
hiiqugi aktlarin siyahis1 “Yaddas kitabgas1” v kiitlovi informasiya vasitolari ilo
namizadlors ¢atdirilir, Nazirliyin internet saytinda yerlosdirilir.

4.1.3. Komissiya torofindon imtahana salman suallar konfidensialliq tomin
edilmokls toplu soklinds hazirlanir. Hazirlanmis topluda suallarin sayr imtahanda
istifado edilo bilocok suallarin sayindan on azi 10 dofs ¢ox olmali vo hor bir
ndvboti miisabigo tigiin onlarin az1 25 faizi tozolonmolidir.

4.1.4. Imtahan suallarimin toplusunun hazirlanmasma Nazirliyin  aidiyyati
xidmotlorinin rohborlori, miivafiq saholorin miitoxassislort vo alimlor colb
olunurlar.

4.1.5. Suallar toplusu Komissiyanin gapali iclasinda baxilib tosdiq edilir vo zorfs
goyulub mohiirlonmokls xiisusi yerds saxlanilir. Komissiya, homg¢inin imtahan
suallarina diizgiin cavablarin siyahisini hazirlayir vo onun konfidensialligini tomin
edir.

4.1.6. Suallar toplusu ayrica kitabga soklinds ¢ap edilib imtahana on az1 10 giin
qalmis yayilmir.

4.1.7. Imtahana 2 giin galms Komissiya torofindon konfidensialliq tomin
edilmoklo suallar toplusundan asagidaki sortlor daxilinde imtahana diigsocok suallar
segilir:

4.1.7.1. Ali hiiquq tohsilli namizadlor tigiin:

- ali hiiquq tohsili programina, daxili islor orqanlarinin faaliyystini tonzimloyon
qanunvericiliys, insan hiiquq ve azadliglarina dair beynolxalq normalara aid
sahalar tizra 80 sual;

- namizadlorin goxsi keyfiyyatlorinin, o ciimladon intellektual soviyyesinin vo
diinyagorisiniin qiymatlandirilmasine imkan veran sahslor tizra 20 sual.

4.1.7.2. Ali pedaqoji tohsilli namizadlor tigiin:

- insan hiiquq ve azadliqlarina dair vo daxili isler organlarimin faaliyyatini
tonzimloyon qanunvericiliys aid sahslor tizrs 30 sual;

- ali pedaqoji tohsil proqgramina aid sahalor tizra 50 sual;

- namizadlorin soxsi keyfiyystinin, o ctimlodon timumi intellektual soviyyasinin vo
diinyagorisiniin qiymatlandirilmasine imkan veran sahslor tizra 20 sual.

5. Miisahibonin kecirilmasi

5.1. Orta vo boytik rais heyati vozifslorindo xidmoto gobulla bagli miisahibonin
kecirilmosi:

5.1.1. Namizodlorin daxili isler organlarinda xidmot kegmok iigiin zoruri
keyfiyyeatlora malik olmasini miisyyan etmok maqsadi ilo test imtahanindan kecid
bali toplamis soxslorlo Komissiya terofinden miisahiba kegirilir. Miisahibonin
kecirilmosino Nazirliyin aparatinin struktur qurumlarinin raislor1 vo miitoxassislor
colb edilo bilarlor.
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5.1.2. Miisahibanin kegirildiyi yer vo vaxt barado namizadlors avvalcadon molumat
verilir. Miisahibaya golonlor 6zlori 1lo soxsiyyst vasigasini gotirmalidirlar.

5.1.3. Miisahibs baslanarkeon namizadlorin siyahisini elan olunur. Miisahibs aparan
soxs namizadlo yaxin qohumluq ve ya soxsi miinasibatdo olduqda, o, hamin
namizadlo miisahibado istirak etmir. Kifaystedici osaslar olduqda, namizad,
misahibs baslamazdan ovvel miisahibs aparanlardan hor hansi birino etiraz eds
bilor. Etirazin qobul vo ya radd edilmasini Komissiyanin sodri hall edir.

5.1.4. Namizadlorlo miisahibs fordi qaydada aparilir vo 30 doqiqoyadok davam
edir.

5.1.5. Miisahibo zamani hor namizodo 5 suali verilir vo namizodin asagidaki
xtisusiyyatlort gqiymotlondirilir:

5.1.5.1. saligaliliyi, etik normalara riayet etmaosi, linsiyyat yaratmaq, Ozinii
togdimetmo bacarigl, tomkinliliyi, fikir vo royini ifads etmok gabiliyyati;
5.1.5.2. xidmoti  vozifolorin  yerino  yetirilmosi  zaman1  Azorbaycan

Respublikasinin  Konstitusiyasini, Azorbaycan Respublikasinin  Qanunlarin,
Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin forman ve sorencamlarmi, Azasrbaycan
Respublikast Nazirlor Kabinetinin qorar vo soroncamlarimi vo diger normativ
hiiquqi aktlan totbiq etmok tigiin biliyi ve bacarigi, o ctiimladen tohsil soviyyasi,
pesa nailiyyatlori, xarici dillari bilmosi, kompiiterds i1slomok bacarig1 vo soviyyesi;
5.1.5.3. tosobbiiskarligl, analitik disinmok qabiliyysti, hadissleri obyektiv
qiymatlondirmak, problemlarin halli ilo bagli qorar ¢gixarmaq bacarigi.

5.1.6. Miisahibs zamani namizadin verdiyi hor bir cavab Komissiyanin iizvii
torofindon ayri-ayriliqda 0, 1, 2, 3, 4 vo 5 ballardan biri ilo qiymetlondirilir va
sonra komissiya tizvlerinin verdiyi ballar toplanaraq miisahibads istirak edeon
komissiya tizvlerinin sayina boliiniir.

5.1.7. Miisahibanin naticasi tizrs an ¢ox 25 bal toplamaq mtmkiindiir.

5.1.8. Miisahibanin noticalori tizre namizod miimkiin balm 60 faizini topladiqda
miisahibadon miivaffaqiyystls ke¢gmis hesab olunur.

6. Miisabigonin yekunlasdirilmasi, naticalorina dair gararin ¢obul edilmasi.

6.1. Miisabigenin noticalari namizadin test imtahaninda vo miisahibads topladigi
ballarin comlonmasi yolu ilo miisyysn edilir. Miisabiqa basa c¢atdigdan sonra,
miisbot noatico oldo etmis namizadlorin topladigi ballarin ¢oxdan aza dogru
gostarilon siyahisi tortib edilir.

6.2. Misabigado eyni kegid bali toplamis soxslordon - daxili islor orqanlari
omokdaslarina, tohsil tizro magistr ali elmi 1xtisas dorocosine malik olanlara, dovlot
mikafatlan 1lo toltif edilonlors, xarici dillar1 miitkommal bilonlars, kompyuterds
islomoy1 bacaranlara, idmangilara tstinliik verilir vo bu xiisusat tortib olunmus
styahida qeyd olunur.

6.3. Misabigonin qaliblori - siyahi iizro birinci namizoddon baglayaraq sira
ardicilligr ilo, miisabigoys elan olunmus vakant vozifalorin saymma uygun namizad
ayrilmaqla miioyyon edilir. Siyahi iizro sonuncu yerdo olan namizadle eyni
miqdarda bal toplamis, lakin bu Qaydalarin 6.2-ci bondindo gostorilmis xiisusatlar
baximindan miisabigonin qaliblori sirasina daxil edilmomis namizadlor Nazirliyin
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kadr ehtiyatina gotiriiliir vo miisabige tam basa c¢atdigdan sonra golocokds vakant
vozifolor yarandiqda onlarin xidmoto gobulu mosslosine baxilir. Miisabigonin
qalibleri sirasina daxil edilmomis digor namizadler xidmats gobul edilmirlar.

6.4. Miisabigonin noticolorine goro xidmotos gobul olunmasi tévsiys edilmis
namizadlor Azorbaycan Respublikasinin daxili islor naziri torofindon vakant
vozifalors toyin edilir.

6.5. Xidmoto qgobul edilmis namizodlora xiisusi riitbs verilir vo onlar ilkin
hazirliq kursuna gondorilirlor.

6.6. Misabigado eyni kegid bali toplayan namizodlorin say1r daxili isler
orqanlarinda vakant statlarin sayindan artiq oldugda bu Qaydalarin 6.2-c1 bandins
asasan xidmoto gobul edilmasi barads gorar gobul edilmoyan namizad ehtiyat kadr
styahisina daxil edilir vo miivafiq stat tizro il orzinds vakant yer yarandigda homin
vozifoys toyin edilir.

6.7. Sobobindon asili olmayaraq miisabigenin hor hansi morhslesinds istirak
etmoyon namizadin miisabiqads sonraki istiraki dayandirilir vo o, bu barado yazili
molumatlandirilir.

6.8. Miisabigoys elan olunmus vakant vazifalordon birini tutmaqdan imtina edan
namizadin xidmots gobulu rodd edilir vo miisabigonin qaliblorinin siyahisi
miisabigadon miiveffoqiyystlo ke¢mis namizodlorin hesabina sira ardicilligr il
genislondirilmokls vazifolor komplektlogdirilir.

6.9. Miisabigenin naticalori tizra xidmoats qebulu rodd edilmis namizadlors bu
barads moalumat verilir. Homin namizadlor Nazirlik torafinden elan olunan sonraki
miisabigalordo imumi asaslarla istirak eds bilarlor.

6.10. Orta va boyiik rais heysti vazifolerinde xidmato gobul iizro miisabiqe basa
catdigdan sonra 5 giinden gec olmayaraq miisabiqonin naticalori elan olunur vo
Nazirliyin matbu orqanlarinda doarc edilir, hamg¢inin internet saytinda yerlasdirilir.

4.Xidmotd gabula dair

Xidmata gobula dair ray DiN-in 23.06.2011-ci il, No. 400 No-li omri ils tasdiq
edilmis “DIO-da xidmota qobul vo miisabiqonin Kkecirilmasi qaydalan
haqqinda Talimat”la miiayyon olunur.

4.1. Xidmoto gobula namizodlorin bu Tolimata miivafiq yoxlanilmasinin vo
kecirilmis miisabigenin naticoloring gors ray ¢ixarilir (alave 10)

4.2. Royin 1-c1 bélmosinds namizadin soyadi, adi, atasinin adi, anadanoldugu tarix
vo yer, tohsil miiossisosinin adi vo bitirdiyi 1l, ixtisas, silahli qiivvalords hoqiqi
horb1 xidmat kegirdiyi illor vo yasadigi (qeydiyyatda oldugu) yer gostorilir.

4.3. Rayin 2-ci bolmasindo namizadin daxili islor orqanlarinda ve toyin olunmasi
noazards tutulmus vozifods xidmats yararligi barads xiisusi — hokim komissiyasinin
gerar1, boyu. Psixoloci-diaqnostik testlorin noticolori. XRK-nin rayinin verilmo
tarixi vo nomrasi geyd edilir.

4.4. Royin 3-cii bolmesinde namizadin fiziki hazirligi tizro gobul olunmus
mogbulun naticosi gostorilir.
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4.5. Royin 4-cii b6lmasinds namizad barads keirilmis xiisusi yoxlamanin naticalori
oks etdirilir. Daxil olmus monfi xarakterli molumatlarin xidmoto gobula tosirine
dair asaslandirilmig toklif verilir.

4.6. Royin 5-c1 bolmasindo miisabigonin noticalori oks etdirilir.
4.7. Rayin 6-c1 bolmasinds namizadin xidmats gobulu barads gorar, siravi vo kigik
rais heyati tigiin alava olaraq miivafiq Komissiyanin rayi oks etdirilir.

5. Sinaq miiddatinin kecirilmasi qaydalar:

5.1. Orta va boyiik rais seyati vazifolorinde xidmaots ilk dofo gobul edilon soxslerin
toyin olundugqlan vazifalordon va hazirliq soviyyslorindon asili olaraq onlar tigiin 3
ayliq stnaq miiddati miiayyen edils bilar.

5.1.1. Sinaq miiddati miioyyon edilmis soxslor miivafiq vezifoys xiisusi riitbo
verilmoadon toyin olunur vo onlara yalniz vozifo movacibi hocmindo amok haqqt
Odonilir.

5.2. Siaq miiddsti miioyyon edilmoklo xidmoto qobul edilon omokdasa, orqan
raisi torafindon dorhal hami-torbiyaginin toyin olunmasi barads omr verilir.

5.3. Sinaq miiddotinds omokdasa onun hiiquq ve vozifaleri izah edilir. DIN-in
normativ aktlarinin toloblorini monimsomasi, xidmatin xtisusiyystlorine alismasi va
praktiki vordisloro yiyoalonmasi tigiin sorait yaradilir.

5.4. Homin soxslor smaq miiddoti dovriindo hovalo edilon vozifalori yerino
yetirirlor vo daxili islor orqanlar1 omokdaglar ti¢in miioyyon edilmis hiiquq vo
tominatlardan istifads edirlor.

5.5. Sinaq muddoatinds amokdasin isgiizar monavi keyfiyyatlori hortorafli 6yronilir,
onunla miitomadi olaraq fordi s6hbatlor aparilir.

5.6. Siaq miiddsti orzindo omokdasa tabel silahi, xtisusi vasitolori vermok (fordi
miudafio vasitolorindon basqa), homg¢inin hoyatt vo sohhoti tiglin tohliksli olan
omboliyyat tolablorine colb etmok qadagandir.

5.7. Sinaq miiddotini miivoffoqiyystlo basa vurmus omokdas birbasa rraisi
torafindan xiisusi riitbays toaqdim olunur.

Sinaq miiddotinds hovalo olunmus xidmati vazifolorin 6hdesindon golo bilmoyon
omokdaglar, sobobi osaslandirmaqla daxili isler organlarinda xidmetdon xaric
edilirlor.

5.8. Sinaq miiddoti amokdaglarinin xidmoti stajina daxil edilir.

Daxili islor orqanlarinda xiisusi riitbalorin verilmasinin  hiiquqi
nizamlanmasL

Daxili islor orqanlarinda xiisusi riitbalorin verilmoasi qaydalar1 haqqinda
Talimat DIN, 23.02.2016-ci il, Q8-001-16 No. gorari daxili islor orqanlan
amokdaslarma  xiisusi  riitbolorin  verilmasi ilo bagh Azorbaycan
Respublikasmin 2001-ci il 29 iyun tarixli 168-11Q nomrali Qanunu ilo tasdiq
edilmis «Azarbaycan Respublikasinin daxili islor orqanlarinda xidmoat ke¢cmo
haqqinda 9Jsasnamomdd (bundan sonra 9sasnamd) tasbit olunmus Jsas
prinsip v miiddoaalarm praktiki faaliyyatda tatbiqi qaydalarini miioyyan edir.
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2. Daxili iglor orqanlarinda isloyon soxslor arasinda xidmoti miinasibatlorin
tonzimlonmasi, onlarin xidmat middstinin vo ixtisas keyfiyyotlorinin miisyyan
olunmasi1 moaqsadi ilo bu orqganlarda siravi heyet, kicik, orta, boyiik va ali rais
heyati vazifalari va xiisusi riitbalor miisyyan olunur.

5. Daxili islor orqanlart omokdaglarina xtisusi ritbalor fordi sokilds, ardicil
qaydada, tohsili, olduqglar ritbado xidmot middosti, tutduglart voazifods riitbs
hadlori, hamg¢inin 9sasnamo vo bu Talimat ilo nazards tutulan digor sortler nozors
alinmagla verilir.

6. Xiisusi riitbaler, verilmoa ardicilligindan asili olaraq ilk vo novbati olur. Bu
Tolimatin 12-c1 vo 14-cii bandlorinde gostorilmis hallar istisna olmagla, xtisusi
ritbalor vozifo lizro nozordo tutulmus xiisusi riitbo hoddine miivafiq ve avvalki
riitbs tiglin miisyyan edilmis xidmot miiddsti basa ¢atdiqda verilir.

7. Swravi va kigik rais heyati vozifalori ligiin miiayyan edilmis xiisusi riitbslor bu
vozifalords daxili islor orqanlarinda xidmoto gobul etmok solahiyyati olan vozifali
soxslar tarafindon verilir.

7.1. Orta vo boyiik roais heyati vozifalari tiglin miioyyon edilmis ilk xiisusi riitbaler,
eloco do polis polkovniki vo tibb xidmoti polkovniki riitbslori yalniz Azarbaycan
Respublikasinin daxili isler naziri torofindon verilir. Orta vo bdyiik rois heyatinin
digar névboeti xiisusi riitbelorinin verilmasi Azarbaycan Respublikasinin daxili iglor
naziri vo onun miivafiq solahiyyat verdiyi vozifoli soxslor torofindon hoyata
kegirilir.

8. 11k xiisusi riitbolorin verilmasi, bir qayda olaraq, daxili isler orqanlarinda siravi,
kicik, orta vo boyiik rois heysti vozifolorindo xidmots qgobul edilmoklo hoyata
kegirilir.

9. Novbati xiisusi riitbalerin verilmasi ti¢iin Osasnamads vo bu Toalimatda nozords
tutulmayan diger sortlorin miioyyan edilmasi yolverilmoazdir.

10. Siravi, kigik, orta vo boyik rois heyoti vozifalorinin siyahist vo bu vozifalors
uygun xiisusi ritbe hodlor1 Azorbaycan Respublikasinin daxili isler naziri
torafindon tosdiq edilir.

11. Azorbaycan Respublikasi Silahli Quvvelorinin ehtiyatinda olan votondaglar
Azorbaycan Respublikasinin  daxili iglor orqanlarinda siravi vo rois heyati
vozifolorindo xidmoto gobul olunduqgda onlara méveud herbi riitbelerine uygun
miivafiq xtisusi riitbaler verilir.

2.2. Daxili islor organlar1 amokdaslarinin attestasiya olunmasi vo
onlara maharat doracalarinin verilmoasi qaydasi.

Azorbaycan Respublikasinin daxili iglor organlart omokdaslarinin attestasiyasinin
kecgirilmosi Q A Y D A S I Azarbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
2017-ci 1l 14 dekabr tarixli 553 noémrali goran ilo tosdiq edilmis vo Azarbaycan
Respublikasinin DIN-in ©3-001-18 No. 05 yanvar 2018-ci il tarixli amri ilo soxsi
heyoto elan edilmisdir.
1. Umumi miiddoalar
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1.1. Bu Qayda Azarbaycan Respublikasinin 2001-c1 il 29 iyun tarixli 168-11Q
nomrali Qanunu ilo tosdiq edilmis “Azaorbaycan Respublikasinin daxili islor
orqanlarinda xidmot ke¢gmo hagqinda Osasnamo™nin 45-ci maddosino osason
hazirlanmisdir va daxili iglor orqanlar1 amokdaslarinin (bundan sonra - amokdasglar)
attestasiya-sinin kegirilmasi qaydalarini miioyyen edir.

1.2. Attestasiya omokdaglarin isgiizar, monovi va soxsi keyfiyyatlorini tam vo
obyektiv qiymotlondirmok, xidmoto vo tutdugu veozifoyo uygunluq doracosini
mioyyan etmok moqsadi ilo kegirilir.

1.3. Bu Qaydanin 1.4-cii bondindo gostorilon soxslor istisna olmagla, hor bir
omokdasin attestasiyasi 5 (bes) ilds bir dofodon ¢ox olmayaraq kegirilir.

1.4. Asagidaki omokdaslarin attestasiyasi kecirilmir:

1.4.1. vatonin miidafiosi, azadlif1 veo orazi butdvliyti ugrunda horbi amsliyyatlarda
xosarat (yaralanma, travma, kontuziya) almis vo olil olmus amokdaslar;

1.4.2. Azorbaycanin miistaqilliyinin vo orazi butovliytniin midafiasi zamani
gostordiyi sticastloro goro dovlot toltiflorine vo foxri adlarima layiq gorilmiis
omokdaglar;

1.4.3. hamils qadinlar;

1.4.4. usagmin t¢ yasinadek sosial mozuniyyotde olan ve homin mozuniyyot
bitdikdon sonra bir ildon az miiddotdo miivafiq vezifads calisan qadinlar (usagini
tokbasina boytidon kisilor);

1.4.5. bir vozifado faktiki olaraq bir ildon az miiddotds ¢alisan omokdaslar;

1.4.6. eyni vozifods az1 ii¢ dofs attestasiyadan kegirilorak, tutdugu vozifoyo uygun
oldugu miisyyan edilmis amokdaslar.

2. Attestasiya komissiyalarmmin yaradilmasi va isinin toskili

2.1. Attestasiyanin kegirilmosi ii¢iin Azorbaycan Respublikast Daxili Islor
Nazirliyinin nazdindo morkazi attestasiya komissiyasit (bundan sonra — MAK),
Daxili Islor Nazirliyinin bas idars, idaro vo sobolorinds, Naxgivan Muxtar
Respublikasinin Daxili Islor Nazirliyindo, eloco do digor daxili islor orqanlarinda
attestasiya komissiyalar1 yaradilir.

2.2. Attestasiya komissiyasi kollegial orqandir vo az1 5 (bes) nofordon ibarst
olmagla sadrden, katibdon va digar tizvlarden toskil olunur.

2.3. MAK-nin torkibi Azorbaycan Respublikasinin daxili isler naziri torsfindon
tosdiq edilir vo nazirin miavinlarinden birt MAK-ys sodr toyin olunur.

2.4. Digor attestasiya komissiyalarinin torkibi miivafiq orqanin raisinin omri ilo
tosdiq olunur vo onun miiavinlarindon biri sadr toyin edilir.

2.5. Attestasiya komissiyasinda baxilan mosaloalarin hartorafli aragdirilmasimin vo
obyektivliyinin tomin edilmosi moqsodi ilo attestasiya kegirilorkon, aidiyyati
vozifoli soxslor, digor amokdaslar vo miitoxassislor dovet edilo, habelo baxilan
masals 1lo alagadar slave materiallar talob oluna bilar.

2.6. Attestasiya komissiyasimin sadri attestasiyaya hazirliq prosesine nazarat edir
vo komissiyanin iclaslarini aparir.
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2.7. Attestasiya komissiyasinin iclasi iizvlerinin on azi tigdo iki hissosi istirak
etdikdo kegirilir.

2.8. Iclaslarm vaxti, yeri vo miizakiroys ¢ixarilan mosalolor barado komissiya
tizvloring iclasin kegirilmasing 5 (bes) 1s ginti galmis moalumat verilir.

2.9. Attestasiya komissiyasinin goldiyi natico agiq sesverms yolu ilo, sads sos
coxlugu osasinda gobul edilir. Soslor borabor olduqda, omokdas attestasiyadan
kegmis hesab olunur. Attestasiya komissiyasmin iizvi olan vozifoli soxs
attestasiyadan kegorkon, sosvermada istirak etmir.

2.10.  Attestasiya  komissiyasinin  iclaslart  kargiizarhq  qaydasinda
protokollasdirilaraq qeydiyyata alinir.

2.11. MAK-ds bu Qaydanin 1 némrali slavasi ilo miioyyan edilmis rohber soxslorin
vo attestasiya komissiyalar torofindon daxili islor orqanlarinda xidmots tam
yararsiz hesab olunan orta va boytik rais heyotinin attestasiyasi kegirilir, eloca do
attestasiya komissiyalarinin gorarlarindan verilmis sikayotlors baxilir.

2.12. MAK-nin faaliyyatinin togskil edilmasi vo digor attestasiya komissiyalarinin
isino nozarot Daxili Islor Nazirliyinin Bas Kadrlar Idarasi torofindon hoyata
kecirilir.

2.13. Orta va boytik rais heystinin attestasiyasi tabe olduglar bas idars, idara va
xidmatlarda, siravi vo kigik rais heyatinin attestasiyasi ise xidmat etdiklori organ va
nizami polis hissolorinin attestasiya komissiyalarinda kegirilir. Azoarbaycan
Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin strukturuna daxil olan bas idars, idars vo
sObalorin attestasiya komissiyalarinda attestasiyasi kegirilmoali olan siravi va rais
heyotinin  siyahis1  bu Qaydamin 3 nOmrali olavasine uygun olaraq
mioyyonlogdirilir.

2.14. Attestasiya komissiyasinin yaradilmast mimkin olmayan organin
omokdaslar yuxar1 organin attestasiya komissiyasinda, xidmat rohbaorinin istiraki
ilo attestasiyadan kegirilirlor.

3. Attestasiya voraqosinin tortib olunmasi vo attestasiyanin kecirilmosi

3.1. Omokdasin attestasiya olunmasi tigiin zoruri molumatlar bu Qaydanin 4
nomrali slavasindoki niimunoays uygun tortib edilon attestasiya veraqosine yazilir.
3.2. Attestasiya varaqosi — orta va boyiik rais heyati barads orqan vo hisse raislori
(komandirlori), siravi va kigik rais heyoti barads 1so birbasa raislori (komandirlori)
torafindon tortib edilir.

3.3. Rais (komandir) tabeliyindo olan amokdagla 6 (alt1) aydan az birgs islodikds,
attestasiya voragosini raisin (komandirin) miiavini, omokdasin xidmaot rohbori vo ya
birbasa roisi (komandiri) tortib edo bilor.

3.4. Miavinlor istisna olmagla, bu Qaydanin 1 noémrali slavesinds gostorilmis
vozifali soxslor iigiin attestasiya voroqosi Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor
Nazirliyinin Bas Toaskilat-Inspeksiya Idarasi tarafinden tortib edilir.

3.5. Attestasiya voraqasi tortib edilorkan, attestasiyanin moatninda amokdas
hartorafli xarakterizo olunaraq, onun asagidaki xiisusiyyatlori aks etdirilmoalidir.
3.5.1. qanunlarin toloblorino riayst etmosi, intizamli olmasi, isgiizarlifi,
tosobbiiskarligl, tolobkarligi, tapsirilan sahoyo maosuliyyst hissi, kollektivds



34

hormoti, xidmoti sirlori saxlamaq bacarigi, dovloto sodagoti, vatonparverlik hissi,
monovi saflifi;

3.5.2. peso hazirhig soviyyesi, xidmotin ¢otinliklorine doziimliliyii, ekstremal
voziyyatlordo qorar qobul etmok bacangi, insanlarla tinsiyyeti, davranisi,
tomkinliliyi, 6z foaliyyatino tonqidi miinasibati, hor hansi bir masslonin hallinds
mistoqilliyi, gatiyyati vo 6z tizarine masuliyyst gotiirmak bacarigi;

3.5.3. pesosino vo ixtisasina dair nozori bilik soviyyesi, texniki vo xiisusi
vasitolordon, tabel silahindan istifado bacarigi;

3.5.4. imumi intellektual inkisaf soviyyesi, diinyagoriisi, isdo yeni gabaqcil
tocriibani monimsomoys ¢aligmast;

3.5.5. xarici goriniisi (xtisusi geyim formasi gaydalarina riayot etmosi, saligosi),
fiziki hazirhig vo saglamliq voziyyati;

3.5.6. soxsi heyati verilmis tapsiriglarin hoalline soforbar etmok gabiliyyati.

3.6. Omokdas attestasiyanin motni ilo tamis edilmolidir. Omokdas attestasiya
voragesini imzalamaqgdan imtina etdikds, bu barado akt tortib edilir vo attestasiya
varagasinds miivafiq qeydiyyat aparilir.

3.7. Attestasiya veoroqosini tortib edon roislor (komandirlor) attestasiyadan
kecirilocok amokdasin soxsi ve isgiizar keyfiyyotlorini, habelo xidmaoti foaliyystini
qiymotlondirorkon, onun obyektiv xarakterizo olunmasina goro mosuliyyat
dasiyirlar.

3.8. Toartib edilmis attestasiya varaqesi attestasiyani kec¢irmok solahiyystine malik
mivafiq attestasiya komissiyasina taqdim olunur.

3.9. Bu Qaydanin 3.1-3.6-c1 bondlorinin toloblorinin pozulmasi hallar1 askar
edildikdo, attestasiya voraqasi yenidon tortib olunmasi tigiin qaytarilir.

3.10. Omokdagslarin attestasiya olunmasi bu Qaydanin 5 némrali alavasine uygun
tortib edilmis illik plan tizro hoyata kegirilir. Plan hor ilin sonunda har bir organin
kadr aparat1 vo ya bu sahoys cavabdeh amokdaslar1 terafindon hazirlanaraq, homin
orqanin raisi (komandiri) torafindon tosdiq olunur. Planin surati har 1l dekabrin 10-
dok attestasiya keg¢irmok hiiququna malik aidiyyoti daxili iglor orqanina veo
molumat {iciin Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin Bas Kadrlar
Idarosing gondarilir.

3.11. Attestasiyanin baglanilmasina on geci 1 (bir) ay qalmis attestasiyadan kegon
omokdaslara bu barado moalumat verilir.

3.12. Attestasiyadan ke¢moli olan amokdas komissiyanin iclasina golmadikds,
onun attestasiya olunmasi qrafik tizro nozerdo tutulan novbeti attestasiyaya
saxlanilir. Uzrlii sobob olmadan attestasiya komissiyasimin iclasinda istirak
etmoyon amokdas barasinds intizam tonbehi tadbirlari tatbiq edils bilor.

3.13. ©Omokdas attestasiya olunarkeon, foaliyyatinin qiymatlondirilmasinin naticolori
nozoro alinmaqla, onun peso vo fiziki hazirligina, tabegilikdo olan omokdaslarla
davranmisina, onlara rohborlik vo 1daroetmo qabiliyyotine, 151 toskil etmok
bacarigima, monovi vo soxsi keyfiyyotlorino, saglamliq voziyystine qiymot
verilmoali, onun négsanlarina vo manfi keyfiyyatlorine xiisusi diqqst yetirilmolidir.
3.14. Attestasiya komissiyasinin tizvleri torofindon omokdasa yalniz tutdugu vezifo
ilo olagadar normativ hiiquqi aktlara, ixtisasina, qulluq funksiyalarina, icra etdiyi
isloro vo onlarin noticolorine aid suallar verilo bilor. ©Omokdasa onun xidmoti
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foaliyyotino bilavasito aid olmayan suallarin verilmosi, eloco do onun siyasi
baxislarina vo etigadina gors qiymatlondirilmasi yolverilmozdir.

3.15. Korrupsiya ilo alagodar hiiqugpozmalarla bagli moalumat vermis amokdas
attestasiyadan kegirildikdos, “Korrupsiyaya qarst miibarize haqqinda™ Azsrbaycan
Respublikast Qanununun 11-2.4-cii maddssinin talabloari nozars alinir.

4. Attestasiya komissiyasinin gobul etdiyi qerarlar va onlarin icrasi

4.1. 9moakdasin attestasiyasinin naticalori asasinda attestasiya komissiyasi
asagidakt gararlardan birini qabul edir:

4.1.1. tutdugu vozifoys uygun golir;

4.1.2. 1sinmi yaxsilagdirsa vo komissiyanin tovsiyelorini yering yetirso, 1 (bir) ildon
sonra tokrar attestasiyadan kegmok sortilo tutdugu vozifoys uygun golir;

4.1.3. tutdugu vozifoys uygun golmir;

4.1.4. daxili islor organlarinda xidmaoto tam yararsizdir.

4.2. Attestasiya komissiyasinin qorarinda (2 nomrali olavo) attestasiya zamani
verilon suallar vo cavablar, attestasiyanin naticolori (tovsiyalori) oks olunur. Qorar
attestasiya komissiyasinin sasvermads istirak etmis tizvlori vo komissiyanin katibi
torafindon imzalandiqdan sonra komissiyanin sadri terafindan tosdiq edilir.

4.3. Attestasiya komissiyas:t attestasiyanin noticolori osasinda omokdasin
miukafatlandirilmasi, vozifods irali ¢okilmaesi vo ya irali ¢okilmok tigiin ehtiyat
kadrlar siyahisina daxil edilmasi, alava tohsilo colb olunmasi, qulluq fealiyystinin,
1sinin naticolorinin yaxsilagdirilmasi, asag1 vo ya basqa vozifays kegirilmosi, yaxud
tutdugu vozifodon azad edilmosi haqqinda tovsiyalor vera bilor. Bu halda
attestasiya komissiyast irali siirdiiyi tovsiyalori asaslandirmalidir.

4 4. Sasvermadon sonra amokdasa attestasiya komissiyasinin gorari elan olunur vo
0, gorardan sikayotverms qaydalari ils tanis edilir.

4.5. Attestasiya komissiyasinin qgorart vo tovsiysleri nozors alinmaqgla, amokdas
barods yekun gorar miivafiq solahiyysto malik rohbor soxs torofindon 2 (iki) ay
miiddstinds gobul edilir. Bu miiddst ke¢dikdon sonra attestasiyanin naticalori
osasinda o, asag1 veozifoys kecirilo vo ya daxili isler orqanlarindan xaric oluna
bilmaz.

4.6. Omokdasin tzrlii sobabdon iso golmadiyi, ezamiyyotdo vo mozuniyystds
oldugu vaxt bu Qaydanin 4.5-c1 bandinds nazards tutulan miiddats daxil edilmir.
4.7. Omokdas attestasiyanin naticolorindon 7 (yeddi) is giinii miiddotindo inzibati
gaydada va ya mahkomo qaydasinda sikayat edo bilor.

5. Yekun miiddoalar

5.1. Omokdasin attestasiya varaqosi onun soxsi isinde saxlanilir vo attestasiyanin
naticolori sonraki attestasiya zamani nazora alinir.

5.2. Hor bir daxili islor orqaninda il orzindo omokdaslarin attestasiya olunmasi
voziyyati tohlil edilir, omoliyyat misavirosinde miizakiro olunur va
timumilosdirilmis hesabat bu Qaydanin 6 némrali slavasine uygun formada tortib
edilorok, novboti ilin yanvarin 1-dok attestasiya keg¢irmok hiiququna malik



36

aidiyyoti daxili isler orqanina vo malumat t¢iin Azarbaycan Respublikas1 Daxili
Islor Nazirliyinin Bas Kadrlar Idarasine gondorilir.

“Azorbaycan Respublikasinin  daxili 1islor orqanlar1 omokdaslarinin
attestasiyasmin kegirilmosi Qaydasi” na 1 némrali slave

Azarbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin nazdinda Morkazi Attestasiya
Komissiyasinda attestasiya kecmali olan omakdaslarin ST YA HIS I

1. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin bas idars, idara, sébo vo
xidmat raislori, rais miiavinlari.

2. Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin xarici 6lkalordaki solahiyyatli
ntimayandolori.

3. Baki Sohor Bas Polis Idarasinin raisi vo raisin miiavinlori.

4. Azarbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin Polis Akademiyasimnim raisi.

5. Olahidds Cevik Polis Alaymin komandiri.

6. Nax¢ivan Muxtar Respublikasinin daxili isler nazirinin miiavinlori.

7. Azorbaycan Respublikasinin Daxili Islor Nazirliyino birbasa tabe olan
respublikanin sohor, rayon polis orqanlarinin raislori.

8. Attestasiya komissiyalar1 torsfindon daxili igler organlarinda xidmoto tam
yararsiz hesab olunan orta vo boytik rais heyati.

“Azorbaycan Respublikasinin daxili isler organlari amokdaslarinin attestasiyasinin
kegirilmosi Qaydasi” na 3 nomrali olavo

Azarbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin strukturuna daxil olan bas
idara, idara va sobalorin attestasiya komissiyalarinda attestasiyast kecirilmali
olan siravi va rais heyatinin SIYAHISI

1. Katibliyin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan kegirlor:

1.1. MAK-nin nomenklaturasina daxil olmayan Katibliyin siravi va rais heyoati;

1.2. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin strukturuna daxil olan bag
1dara, 1dara, s6bs va xidmatlorin katibliklorinin raislori;

1.3. Baki sohor Bas Polis Idarosinin vo Gonco sohor Bas Polis Idarosinin
katibliklorinin raislori;

1.4. Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin xiisusi toyinatl tohsil
miossisalorinin doftorxana raislori.

2. Bas Toskilat-Inspeksiya Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

2.1. MAK-nin va Azarbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin digor bas idara
vo 1idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Toskilat-Inspeksiya Idarasinin siravi vo rais heyati;

2.2. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin strukturuna daxil olan bag
1dars vo idarslords togkilati-inspektor xidmatinin raisleri vo miiavinlori;

2.3. Baki sohor Bas Polis Idarasinin toskilati-inspektor idarasinin roaisi, raisin
miiavini, Ganco sohar Bas Polis Idarasinin taskilati-inspektor bolmosinin 1aisi;
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2.4. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor sohor, rayon polis
orqanlarinin togkilati-inspektor qruplarinin orta vo boytik rais heyati.

3. Novbotgi Hissolori Idaroetms Xidmotinin attestasiya komissiyasinda
asagidakilar attestasiya kecirlor:

3.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin diger bas idara
vo idaralorinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Novbetei Hissolori Idaroetma Xidmatinin siravi vo rais heyati;

3.2. Daxili Islor Nazirliyinin strukturuna daxil olan bas idarslords, idarslords, Baki
sohor Bas Polis Idarasinds va Gonca sohor Bas Polis Idarasinds novbatei hisselari
1daraetma xidmatinin (ndvbatei hissalorin) raislort;

3.3. Daxili Islor Nazirliyinin digor sohor, rayon polis organlarmda mosul
novbateilor.

4. Bas Cinayat Axtarist Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

4.1. MAK-nin va Azarbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin digor bas idara
vo 1idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Cinayat Axtaris1 Idarasinin siravi va rais heyoti;

4.2. Noqliyyatda Bas Polis Idarosinin vo Baki sohar Bas Polis Idarasinin cinayat
axtarig1 idarslorinin raislori;

4.3. Gonca sohor Bas Polis Idarasinin vo Sumqayit sohor Polis Idaresinin omoliyyat
151 lizro rois miiavinlori;

4.4. Daxili Islor Nazirliyinin digor sohor, rayon polis orqanlarinin amaliyyat {izra
rois muavinloari, arazi polis bélmalorinin raislari, cinayeot axtaris xidmatinin orta va
boyiik rais heyati.

5. Bas Ictimai Tohlikosizlik Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

5.1. MAK-nin vo Azarbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin digor bas idara
vo 1idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Ictimai Tohliikasizlik Idarasinin siravi va rais heyati;

5.2. Bas Ictimai Tohliikasizlik Idarosine bilavasits tabe olan qurumlar orta vo
boytik rais heyati;

5.3. Nogliyyatda Bas Polis Idarasinin va Baki sohor Bas Polis Idarasinin ictimai
tohliikesizlik idarasinin vo ya sébasinin raislori;

5.4. Azorbaycan Respublikast Daxili Isler Nazirliyinin Komendant xidmatinin, Bas
Miihafizs Idarasinin xidmot sobasinin orta va boyiik rais heyati;

5.5. Gonca sohor Bas Polis Idarasinin vo Sumgqayit sohor Polis Idaresinin xidmot
izra rais miavinlari;

5.6. Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin diger sohor, rayon polis
sObalorinin xidmot tizra rais miiavinlori, ictimai tahliikesizlik bolmalorinin raislori,
ictimai tohliikasizlik xidmatinin orta ve boyiik rais heyati.

6. Bas Istintaq vo Tohgigat Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

6.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin diger bas idara
vo 1idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Istintaq va Tohqiqat Idarasinin siravi vo rais heyati;
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6.2. daxili islor orqanlarinin istintaq vo tohqiqat xidmetlorinin orta vo boyiik roais
heyoti.

7. Bas Narkotiklarlo Miibarizo Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

7.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin diger bas idara
vo idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Narkotiklarlo Miibarizs Idarasinin siravi vo rais heyati;

7.2. Nogliyyatda Bas Polis Idarosinin, Baki sohor Bas Polis Idarasinin vo Gonca
sohor Bas Polis Idarasinin, Sumqayit sohar Polis Idarssinin narkotiklorlo miibarizo
xidmatinin raislari;

7.3. Bas Narkotiklorlo Miibarizo Idarasinin conub vo gorb bolgalori iizra regional
sObalorinin raislori, digar orta va boytik rais heyati;

7.4. Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin diger sohor, rayon polis
sObalorinin narkotiklarloe miibarize bélmes va qruplarinin orta ve boyiik rais heyati.
8. Kriminalistik Todqiqatlar Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

8.1. MAK-nin vo Azarbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin digor bas idara
vo idaralorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan
Kriminalistik Todqiqatlar Idarasinin siravi va rais heyoati;

8.2. Baki sohor Bas Polis Idarasinin kriminalistik tadqiqatlar sobasinin raisi;

8.3. digor daxili islor orqanlarinin kriminalistik todqiqatlar xidmotinin orta vo
boyiik rais heyati.

9. Bas Omoliyyat vo Statistik Informasiya Idarasinin attestasiya komissiyasinda
asagidakilar attestasiyadan kegirlor:

9.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin diger bas idara
vo idarslorinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan Bas
Omoliyyat vo Statistik Informasiya Idarasinin siravi vo rais heyati;

9.2. Nogliyyatda Bas Polis Idarasinin amaliyyat va statistik informasiya bélmasinin
raisi, diger orta vo boyiik rais heyati;

9.3. Baki sohar Bas Polis Idarasinin omoliyyat vo statistik informasiya sébasinin
raisi, digar orta vo boyiik rais heyati.

10. Nogliyyatda Bas Polis Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

10.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digar bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Nogliyyatda Bas Polis Idarosinin siravi vo rais heyoati;

10.2. Nogliyyatda Bas Polis Idarasino tabe olan biitiin qurumlarin orta vo boyiik
rais heyati.

11. Bas Dovlot Yol Polisi Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

11.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digar bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Bas Dovlot Yol Polisi idarasinin siravi va rais heyati;

11.2. Bas Dévlot Yol Polisi Idarssing bilavasits tabe olan hissalorin orta vo boyiik
rais heyoti;
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11.3. Baki sohor Bas Polis Idaroesinin Bas Dévlat Yol Polisi Idarasinin raisi, raisin
miuavinlari, Yol Patrul Xidmati Alaymin komandiri, komandirin miiavinlori, Ganca
sohor Bas Polis Idarasinin vo Sumgayit sohor Polis Idarasinin Dovlst Yol Polisi
sObalorinin raislori;

11.4. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin sehor vo rayon polis
sobalorinin Dovlot Yol Polisi Idarasinin bolmolorinin, qruplarinm orta vo boyiik
rais heyati.

12. Bas Miihafizo Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan
kegirlor:

12.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasimnin nomenklaturasina daxil olmayan
Bas Miihafizo Idarasinin siravi va rais heyati;

12.2. Bas Miihafizo Idarosinin tabeliyindo olan biitiin qurumlarin orta va boyiik
rais heyati.

13. Bas Pasport, Qeydiyyat Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

13.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Bas Pasport, Qeydiyyat Idarasinin siravi va rais heyati;

13.2. Bas Pasport, Qeydiyyat Idarasino bilavasito tabe olan qurumlarin siravi va
rais heyoti;

13.3. Baki vo Gonca gohor qeydiyyat vo soxsiyyat vesigasi idaralorinin
(sobalorinin) raislart;

13.4. Baki sohorinin rayon polis idare vo sobelorinin qeydiyyat veo soxsiyyet
vasigasi sobalarinin, bélmoalorinin raislori;

13.5. Azorbaycan Respublikasi Daxili Isler Nazirliyinin soher, rayon polis idars va
sObalorinin geydiyyat vo soxsiyyat vasiqesi xidmatinin orta va boytik rais heyati.
14. Soforborlik islori vo milki miudafio sobosinin attestasiya komissiyasinda
asagidakilar attestasiyadan kegirlor:

14.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
soforborlik islor1 vo miilki miidafio s6basinin siravi vo rais heyati;

14.2. Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin digor xidmotlorindo va
organlarinda miivafiq qurumlarin siravi va rais heyati.

15. Bas Kadrlar Idarssinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan
kegirlor:

15.1. MAK-nin vo Azerbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digar bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Bas Kadrlar idarasinin siravi va rais heyoati;

15.2. Azorbaycan Respublikas1 Daxili Islor Nazirliyinin bas idaralorindo,
1daralorinda, sobalarinds kadrlar sébasinin, bélmaesinin raislari, roisin miavinlori,
kadrlar qrupunun inspektorlari;

15.3. Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin A.Heydsrov adina Siravi
va Kigik Rais Heyoti Hazirlayan Moktobinin raisi;
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15.4. Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin xiisusi toyinatl tohsil
miossisalorinin raisinin miavinlori, kadrlar soébasinin (bélmasinin) orta vo boyiik
rais heyoti;

15.5. Baki sohor Bas Polis Idarasinin vo Ganco sohor Bas Polis Idarasinin kadrlar
1darasinin (s6basinin) raisi, raisin miavini;

15.6. sohor, rayon polis 1dara vo sobslorinin kadr aparatlarinin raislori vo digor orta
vo boyiik rais heyati.

16. Daxili Tohgigatlar Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

16.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Daxili Tohqiqatlar Idarasinin siravi va rais heyoati;

16.2. Baki gohor daxili tohqigatlar s6basinin raisi.

17. Soxsi Heyotlo Is Idarosinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:

17.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasinin nomenklaturasina daxil olmayan
Soxsi Heyatlo Is Idarasinin siravi vo rais heyati;

17.2. daxili 1slor organlarinin soxsi heyatls 1s tizro rois kdmokgilori.

18. Bas Informasiya-Kommunikasiya Idarosinin attestasiya komissiyasinda
asagidakilar attestasiyadan kegirlor:

18.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Bas Informasiya-K ommunikasiya Idarasinin siravi va rais heyoati;

18.2. Bas Informasiya-Kommunikasiya Idarasino bilavasito tabe olan qurumlarin
siravi va rais heyati;

18.3. Bas Informasiya-Kommunikasiya Idarosi istisna olmagqla, biitiin daxili islor
orqanlarinin bu saho tizrs siravi vo orta rais heyati.

19. Motbuat Xidmotinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan
kegirlar:

19.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Motbuat Xidmatinin siravi vo rais heyati;

19.2. Baki sohor Bas Polis Idarasinin “Polis™ qozeti redaksiyasinin orta vo boyiik
rais heyati.

20. Maliyyoa-Plan Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan
kegirlar:

20.1. MAK-nin vo Azorbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Maliyya-Plan Idarssinin siravi vo rais heyati;

20.2. daxili 1glor orqanlarimin butiin maliyye xidmotlorinin orta vo boyiik rais
heyoti.

21. Maddi Texniki Tominat Bas Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar
attestasiyadan kegirlor:
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21.1. MAK-nin va Azarbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Maddi Texniki Tominat Bas Idarasinin vo onun tabeliyinda olan qurumlarin siravi
vo rais heyoati;

21.2. daxili iglor orqanlarmin biitiin tochizat xidmaetlorinin orta vo bdéytk rais
heyoti.

22. Tibb Idarasinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan kegirlar:
22.1. MAK-nin va Azarbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarslerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Tibb Idarasinin va ona tabe olan biitiin qurumlarin siravi vo rais heyati.

23. Idman Comiyyetinin attestasiya komissiyasinda asagidakilar attestasiyadan
kecirlor:

23.1. MAK-nin va Azarbaycan Respublikasi Daxili Islor Nazirliyinin digor bas
idara vo idarolerinin attestasiya komissiyasmin nomenklaturasina daxil olmayan
Idman Comiyyatinin siravi vo rais heyati;

23.2. Idman Comiyyotinin birbasa tabeliyinds olan struktur hissolorin orta vo
boytik rais heyati;

23.3. Azorbaycan Respublikast Daxili Islor Nazirliyinin xiisusi toyinatli tohsil
miossisalarinin fiziki hazirliq tizro kafedra va silsils raislori (Polis Akademiyasinin
kafedra roisi 1stisna olmagla) vo digor professor-miiallim heyati.

DIO amokdaslarma moharat doracalarinin verilmasi qaydalar. Daxili islor
organlar1 amoakdagslarinin ytiksok pesokarliq soviyyesinin tosdiq edilmasi vo qulluq
etdiklor1 xidmot sahoasindo méhkomlondirilmasit moaqgsadi ils, ayri-ayriliqgda siravi
va kigik rais heyoti, eloco do orta, boyiik vo ali rais heyoti tigiin tigpillali (II, I vo
usta) moharat doracolori miioyyen edilir.

Moharat doracolori — azi 5 il imumi xidmot stajina malik vo uzun muddoat eyni
xidmat sahasinds qulluq edon, xidmati vozifalorini layiqinca yerino yetiron, yiiksok
peso hazirligh, 6z tzorinde daim ¢alisan, qiivvade intizam cozasi vo attestasiya
komissiyasinin manfi roy1 olmayan omokdaslara verilir.

Azorbaycan Respublikast DIN-in 18 oktyabr 2006-c1 il tarixli 468 No-li amri ilo
tosdiq edilmis “Daxili igler orqanlari omokdaslarina moharst doracalorinin
verilmosi qaydalarina dair Telimat™a osason, moharat doracalori oamokdaslara
asagidaki ardicilligla verilir:

1) xidmot etdiyi sahada azt 3 il staja malik vo maharat daracasi olmayanlara —
“2-ci”moharat daracasi,;

2) xidmot etdiyi sahada az1 5 il staja malik va 2 —ci moharat daracasi olanlara —
“l-ci” maharat daracasi;

3) xidmot etdiyi sahada azt 10 il staja malik va 1-ci maharat daracasi olanlara —
“usta” moharat daracasi.

Moharat doracaleri verilorkon peso hazirligl tizra son todris ilinin yekunlart vo
xilisusi olaraq pese moharatinin yoxlanilmasi tigiin kegirilon imtahanlarin imumi
noticolori, “Usta”liga namizadlorin iso son 2 todris ilinin yekunlart iizro
gostordiklori naticolor vo homin dévrds nizam-intizami osas gotiirtliir.
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Peso moharotinin yoxlanilmasi iizro imtahanlar Azarbaycan Respublikast DIN-in
Bas Idaro, idara, sobo vo xidmatlorinds, Nax¢ivan MR DIN-da, biitiin organ, hisso
vo todris miossisolorindo miivafiq yerli attestasiya komissiyalar1 torafindon
kegirilir. Moharat doracalorinin verilmasi tigiin: xidmoati vo doyiis hazirligr tizro —
nozori; atos, fiziki vo olboyaxa doyilis hazirhigr tizro iso — praktiki imtahanlar
kegirilir. Imtahanlarin  kegirilmosi omokdaslarin  bilik saviyyosinin tokrar
yoxlanilmast va todris ilinin yekununda aldiglar1 qiymeotlorin tosdiglonmasi
mogsadini  dasiyir. Mboharst doracolerinin  verilmesi  moqsadilo  kegirilon
imtahanlara, todris  ilinin sonunda xidmoati, doyiis ve fiziki hazirliq seviyyasi
“yaxsi”  vo “ola” giymotlondirilmis, Tolimatla miioyyon edilmis meyarlara cavab
veron omokdaglar birbasa roislori torofindon buraxilirlar. Omokdaglar novbati
moharat dorocosinin verilmosi tglin kecgirilon imtahana sonuncu  moharst
doracasini alandan on tezi — 2 ildon sonra buraxila bilorlor.

Vazifays toyin onduqdan sonra, digor sortlor miioyyon edilmoadon: Azorbaycan
Respublikasinin daxili islor nazirino — DIN-in kollegiyasinm qorari; “Azarbaycan
Respublikasi daxili islor orqanlarinda xidmet kegmo haqqinda Osasnama™nin 31 va
32-c1 maddslorindes  miioyyan olunmus qaydada veozifoys toyin olunmus
omokdaglara iso Azorbaycan Respubikasi daxili islor nazirinin omri ilo birbasa
“usta” moharat doracosi verilir. Bir xidmot sahosindon basqa xidmot sahasine kegon
omokdaglarin moharat dorocesi 6z qiivvesindo saxlanilir, lakin belo omokdaglar
novbati moharat doracosinin verilmosi tigiin kegirilon imtahanlara yeni xidmoatds
az1 3 il qulluq etdikdon sonra buraxila bilorlor. Bu zaman amokdasin avvalki
xidmoat sahoasindoki névbati moharat doracasi almagq ti¢tin hesablanan xidmot staj
nozars alinir. Gostorilon 3 illik miiddat xidmot tizra iraligokilma gaydasinda bolma
roisi vo daha yuxari rohbar vozifoys toyin olunmus omokdaslara samil edilmir.
Mboharat daracalarine malik siravi va kigik rois heyotinden olan amokdaglar orta vo
boyiik rais heyeati vozifalorine toyin edildikdon sonra onlara Tolimatla miisyyan
olunmus gqaydada ndvboati moharat doracasi verils bilor. Bu zaman onlarin malik
olduglar1 siravi vo kigik rois heyotinin moharat dorocolori vo bu heyoto aid
vozifalords xidmot sahoasindoki staji nozars alinmur.

“Azorbaycan Respublikasi Daxili islor orqanlarinda xidmot kegmo haqqinda”
Osasnamonin 114-cii maddoesinin 5 vo 7-ci bondlorine miivafiq olaraq (tutdugu
vozifodon asag1 vozifoys kegirmo; xidmotdon xaric edilmo) intizam tonbehi kimi,
cloco do attestasiya qaydasinda tutdugu vezifadon azad edilorok asagi vezifoyo
kegirilon vo xidmeotdon xaric olunan, habelo 3 todris ilinin yekunu tizro
gostordiklori noticolor moharat doracslorine toqdim olunmaga namizadlor tiglin
mioyyan olunmus gostericilordon asagi olan omokdaslarin moharat doracelari,
onlar1 vermoak salahiyystine malik vazifali soxs torafinden asag1 salina vo ya lagv
edilo bilor. Daxili islor orqanlarinda xidmotdon xaric edilmo hallar1 istisna
olunmagla, diger hallarda belo amokdaglarin oavvalki moharst doracoalorinin barpa
edilmosi az1 1 1l keg¢dikdon sonra Tolimatda moharat doracolorinin verilmasi tigiin
miloyyan olunmus qaydada hoyata kegirilir.

Attestasiya komissiyasi torofindon, todris ilindo xidmoti vo doyiis hazirligi fonlori
izro todris olunmug movzular nozers alinmagla, siravi ve kigik rais heysti, habelo
orta vo boyiik rois heyoti omokdaslarindan ayri-ayriligda nozori imtahan gobul
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etmok moqsadi ilo hor hazirliq noévi tizro 3 sualdan ibarst imtahan biletlori
hazirlanir, eyni zamanda, miisyyon olunmus normativlor asasinda atos, fiziki va
olboyaxa doyiis hazirligi tizro praktiki imtahanlarin kegirilmosi ti¢tin mévcud
gaydalara miivafiq zoruri sorait yaradilir.

Imtahanlarin kegirilocoyi vaxt barods omokdaslara az1 5 giin avveldon molumat
verilir vo onlarin hazirlasmast {giin  sorait yaradilir. Toyin olunmus vaxtda
attestasiya komissiyast torofindon xidmoti vo doyiis hazirhigt iizro nozori
imtahanlar, atos, fiziki vo olboyaxa doyiis hazirligl tizro 1so praktiki imtahanlar
kegirilorak omokdaslarm bilik va vardislori qiymatlondirilir. Imtahanlarin noticalori
miivafiq protokollarda oks etdirilir. Praktiki imtahanlarin yiiksok soviyyasinin vo
obyektiviyinin, habelo miioyyon olunmus xiisusi normativlera tam uygunlugunun
vo tohliikasizliyinin tomin edilmoasi magsadi ilo onlar, bir qayda olaraq, DIN-in Bag
Kadrlar Idaroesinin vo idman Camiyyatinin niimayandslorinin istiraki ilo kegirilir.
Bu isin togkili iiciin Bas Kadrlar Idarasi terafindon daxili islor organlarinda
praktiki imtahanlarin kegirilmosi tizrs cadval tortib edilir.

Moharat doroacolorinin verilmoasi moqgsodi 1lo kegirilon imtahanlarda xostolik,
ezamiyyot, mozuniyyot vo digor tzirli sobobloro goro vaxtinda istirak edo
bilmoayon amokdas tigiin, xidmati vo doyiis hazirligi tizro nozori imtahanin naticasi
kimi onun tadris ilinin yekunu tizra aldig1r qiymet osas gotiriilir vo o, birbasa
raisinin miiracioti asasinda DIN torofindon digor orqanda kegirilon atos, fiziki va
olboyaxa doyiis hazirhig tizro praktiki imtahanlara buraxilir. Belo amokdaslarin
moharat doracosi verilmasi tigiin toqdim olunmasi, praktiki imtahan protokolundan
cixaris osasinda, xidmet yeri tizro Tolimatda miioyyon olunmus qaydada tortib
olunmus protokolla hayata kegirilir.

Moharat doracslorinin verilmosi {igiin kegirilon  imtahanlara yiiksok hazirliq
soviyyasi niimayis etdirorok “yaxsi” va “cla” qiymatlor almis omokdaslar toqdim
oluna bilorlor. Uziirsiiz sobaobdon imtahanlarda istirak etmomis, yaxud
imtahanlarda “yaxsi” dan asag1 qiymot almis omokdaslar moharat daracolorinin
verilmosi iigiin taqdim olunmurlar. Imtahanlarin noticolorine goéro “yaxst”  vo
“cla” qiymotlor almis omokdaslar barado molumatlar attestasiya komissiyasi
torofindon tmumilosdirilir vo onlara moharat doracalorinin verilmosine dair
protokol tartib edilorak organ raisine taqdim olunur.

Mboharat doracesine toqdim edilon omokdas barssinde xidmeti yoxlama
kecirildiyi, attestasiya komissiyasi torofindon monfi roy c¢ixarldigi vo yaxud
intizam tonbehi todbiri totbiq edildiy1 toqdirde, ona moharoat deracesi verilmasi
prosesinin dayandirilmasi tigiin amokdasi moharat deracesine toqdim etmis rais
torafindoan bu barads dorhal aidiyyeti tizre malumat verilmalidir.

Mboharat doracasi almis amokdasa miivafiq vozifali soxs torafinden imzalanmis va
mohiirls tosdiglonmis vasige va niimunasi DIN-in miivafiq omri ils tosdiq olunmus
dos nisanm verilir.

Omokdaslarin  xidmot iizro iroli ¢okilmosi vo DIN-in xiisusi  tohsil
miiossisalorina qobul edilmosi zamani, diger sortlor boraber oldugda moharst
doracasi olanlara (ve ya daha yiiksok moharat doracasi olanlara) tistiinliik verilir.

29



44

Mboharat dearacalarine malik siravi v kigik rais heystindon olan amokdaglar orta
vo boyik rais heyati vozifalori {li¢lin miioyyan edilmis xiisusi riitba aldig1 halda
moharat daracalorina gora onlara alava pul 6donclorinin verilmosi dayandirilir.

Tolimatla miioyyen olunmus gqaydada moharat deracalari asagi salinmis vo ya
logv olunmus omokdaslara pul o6donclorinin  verilmosi faiz  doracoalorine
uygunlagdirilir vo ya dayandirilir. Moharat doracslori borpa edildikds, eyni ilo
olavo pul o6donclorinin verilmasi vo faiz dorocolori borpa edilir. Daxili islor
organlar1 tizro moharat doracasine malik omokdaslar barads miioyyen olunmus
forma tizro imumilosdirilmis molumatlar har il dekabrin 15-don gec olmayaraq
DiN-in Bas Kadrlar Idarasing taqdim olunur.
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NOTICO

Polis giintino hosr olunmus tontonali moerasimds Ulu 6ndorimiz mdhteram
Heydor Oliyev conablart demisdir: “Polis, daxili islor orqanlar1 Azorbaycan
dovlatinin osas siitunlarindan, dayaglarindan biridir. Polis Azarbaycan dévlstine,
dovlateiliyine xidmot edir. Hor bir Azorbaycan votondasma xidmeot edir”. Bu
magsadle movzunun shamiyystini dork edib daxili isler orqanlarinda xidmotin
toskili giintin toloblori soviyyasindo qurulmalidir. Ona gore do siz mévzunun
birinci sualinda DIO-da kadrlarla isin toskili, kadr aparatlarinin vozifalori hagqinda
hiiquqi bilikler olds etdiniz. Burada siz homg¢inin DIO-nm kadr aparatlarinm
sistemi vo onun hiiquqi voziyyaotleri barads, eloco do DIO-da kadr ugotunun
aparilmasi gqaydalar1 haqqinda darin tesavviire malik oldunuz.

Siz movzunun kémokliyi ilo hom do DIN-in morkozi aparatinin miistaqil
struktur hissosi olan Bas Kadrlar Idarasinin hiiquqi vaziyysti, toyinati, qurulusu,
osas vezifolori, foaliyyotinin hiiquqi nizamlanmasi haqqinda 6yrondiniz. Sualda
geyd etdik ki, Bas Kadrlar Idarasi DIO-nun iizorino qoyulmus vozifolorin tomin
edilmosi iigiin zoruri olan kadr heyatinin formalasdinlmast mogsadilo DIN
sistemindo kadrlarin segilmosi, yerlogdirilmasi vo tolimi isini hoyata kegirir.

Moévzunun birinci sualinda DIO amokdaslarinin yiiksok pese hazirhig ilo
ilkin hazirliq, ixtisasartirma ve yenidonhazirhq, tacriibs ke¢mo, xidmoti vo doyiis
hazirligi, tohsil vo elmi faaliyyot vo fiziki hazirliq kimi tolim formalarinin neco
tomin olunmasm 6yrandiniz. DIO-nun soxsi heyoti arasinda tohsils vo pesokarligm
artirllmasina hovos veo tolobat doguran monavi-psixoloji miihitin yaradilmasi daxili
islor orqanlarinin rohbor heystinin osas xidmat istiqgamatlorindon bir1 olmasini da
biz sizinle bu sualda arasdirdiq.

Movzunun 1kingi sualinda daxili islor orqanlarinda xidmot ke¢gmonin
osaslar tohlil olundu ve onlarin vasitasilo vacib molumatlar slds edildi.



